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Mensagem do Diretor - Presidente

O ano de 2010 passara para a histéria do IDIS como o ano em
que a organizacao foi recriada. E isto motivado pela crise

financeira que abateu o mundo a partir de 2008 e que ainda

nao permitiu a recuperacao econdmica de uma importante
parcela dos paises classificados como desenvolvidos. E esta relacdao entre a crise
econdmica e o desempenho do IDIS é simples de explicar: o investimento social
privado ou filantropia € uma filha de uma mae que se chama Democracia, e de um pai
que se chama Capitalismo. A Democracia permite o livre arbitrio manifestado pelo
investidor de contribuir voluntariamente com a melhoria da sociedade; o Capitalismo
permite a acumulacdo de mais valia que pode e deve ser redistribuida por meio da
Filantropia. Se um dos pais nao se encontra bem, isto resulta naturalmente em
dificuldades para os investimentos sociais.

Mercé de decisOes corajosas de nosso Conselho, Diretoria e colaboradores, o IDIS
necessitou se transformar. Isto representou a oportunidade de rever prioridades, nossa
estrutura organizacional, nossos processos administrativos e de trabalho. Novos
desafios, novas oportunidades, novos colaboradores propiciaram o surgimento de
idéias inovadoras, uso da criatividade, e uma reafirmacao de nosso compromisso com
a nossa missao. Temos razoes expressivas para comemorar os resultados de 2010.

Um planejamento e gestdo equilibrada com os recursos mobilizados, aliados com o
espirito de equipe aflorado diante dos desafios, permitiram a organizacao prever um
novo ciclo de desenvolvimento e crescimento organizacional a partir de 2011.

Cumpre ressaltar a importancia de sermos parte da Rede CAF (Charities Aid
Foundation) onde encontramos o apoio para os ajustes realizados, bem como do novo
parceiro Resource Alliance, organizagao lider mundial em mobilizacao de recursos.

A crise do mercado financeiro de 2008 representou em escala mundial um desafio para
o desenvolvimento do investimento social. Porém, isto representou uma oportunidade
que foi tomada pelo IDIS para continuar sendo a organizagao referéncia no apoio aos
investidores sociais (sejam eles empresas, familias, individuos ou comunidades) com
inovacdes e como geradora e disseminadora do conhecimento e da pratica do
investimento estratégico, de resultados, e transformador da realidade social.

Nesse sentido, apresentamos 0 nosso relatério de 2010 como um sinalizador do muito
que realizamos, e também do muito de porvir para os préximos anos.

Marcos Kisil

Diretor Presidente
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1. Apresentacao

O Brasil conhece pouco sobre quanto é o investimento social privado. Ainda nao existe
agéncia de governo que contabilize este valor. Sabemos que de maneira progressiva as
empresas assumiram as praticas de responsabilidade social e estdo dedicando recursos
principalmente para as comunidades do entorno de sua localizagdo. Também sabemos
que a profissionalizagdo das empresas familiares tem propiciado um distanciamento
entre os investimentos empresariais e os investimentos que sdo feitos pelas familias
controladoras das empresas, apesar de sabermos que estes esforcos se fazem
praticamente com poucos, ou inexistentes beneficios fiscais. Para os governantes da
Ultima década é preferivel arrecadar impostos do que beneficiar doadores. Ainda
assim, uma pesquisa de 2008 do Ipea (Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada)
revelou que 59% das 782 mil empresas pesquisadas realizavam algum tipo de
investimento social e que 39% delas, 462 mil, tinham intencdo de amplia-lo. Mas a
maioria das empresas, embora doadoras, continuavam ndo tendo informacoes sobre o

produto e o impacto do investimento social que realizavam.

Embora seja descrito um cendrio favoravel, a crise econdmica abalou seriamente o
futuro promissor apontado pelo estudo. Empresas diminuiram seus investimentos,
familias relegaram seus planos de criar fundagGes ou institutos, e o governo passou a
acreditar que arrecadando impostos poderia fazer mais e melhor que o investidor social
privado. Nos ultimos 10 anos nenhuma lei, portaria ou ato governamental foi aprovado
para valorizar a doagao.

No World Giving Index, o estudo mais abrangente ja realizado sobre doacao no
mundo, publicado pelo IDIS/CAF em 2010, o Brasil se encontra na 76° posicao mesmo
estando entre as 10 maiores economias do mundo e mostra que apenas Y dos
brasileiros doam para organizacdes sociais. Ou seja, falta uma cultura de doagdao em

NOsso pais.

Os doadores ainda assumem um carater paternalista em suas doacdes, ou buscam
“tapar” as ineficiéncias do setor publico em sua capacidade de provedor de servigos
basicos como salde e educacdo. Assim, ainda existe o desafio de passar do
assistencialismo ao investimento social. Para passar de um ao outro, é preciso

abandonar a posicao reativa e assumir postura proativa, adotar planejamentos, investir



em capacitacdo e ir além do cumprimento legal. O investimento social estratégico
entende porque investir, sabe o que esperar do investimento, conhece a taxa de
retorno, o tempo de maturidade para obter resultados e os riscos envolvidos, prevendo

0 monitoramento permanente dos recursos aplicados.

Este tem sido o esforgo do IDIS em um ambiente ainda fiscalmente desfavoravel para
o investimento social privado, e que tem alcancado resultados auspiciosos que serao

encontrados neste relatorio.

O relatério também traz o parecer dos auditores independentes das demonstracdes

financeiras para o periodo, prezando pela transparéncia de nossa organizacao.

Para 2010, é possivel destacar algumas contribuicoes do IDIS:

1. Inovou ao trazer o conceito de investimento social familiar para o Brasil, e por
meio de workshops, cursos, publicacdes e processos de consultoria voltados para as
necessidades de familias continuou em 2010 a ser a principal agéncia técnica na
regiao. Com o apoio do Escritério de Advocacia Demarest e Almeida e da Pragma
Patrimonio, realizamos o Foundation School junto a CAF (Charities Aid Foundation)
para capacitar os filantropos familiares brasileiros em temas relevantes e atuais para
fazer de suas acOes praticas que se assemelham as melhores praticas identificadas em
nivel mundial.

2. Desenvolveu e aplicou uma metodologia de estruturacdo do investimento social
privado para empresas que concilia a visao social a corporativa, dentro do
marco da responsabilidade social. Varios casos foram desenvolvidos ao longo de
2010, cumprindo destacar o realizado com a Companhia Suzano de Papel e Celulose.

3. Apoiou 19 organizacoes de investimento social, tanto de empresas quanto
familiares.

4. Fortalecimento da relacdo com a CAF (Charities Aid Foundation) participando
ativamente da rede em seu planejamento e execucao de atividades. E, tendo recebido
0 apoio financeiro adicional de 50 mil libras/ano.

5. Formalizagao da parceria com a Resource Alliance, organizagao mundial lider
na area de mobilizacdo de recursos e fundraising. Para o IDIS representou a sua
entrada em um novo mercado de atuacdo bastante promissor que gerou cinco novos
casos de consultoria no ano.



6. Apoio a uma fundacao internacional, a Bernard Van Leer Foundation no
desenvolvimento da sua estratégia no pais. O IDIS, além de apoiar os
investidores sociais brasileiros, se transformou na organizacao parceira para o estudo
e implantacdo das novas diretrizes programaticas de uma fundacdo internacional,
sendo em 2010 realizado estudo preparatorio para implantacao da nova estratégia a
partir de 2011, com doacao de 42 mil euros para o projeto.

7. Apoio continuo a clientes no desenvolvimento e implantacdo de suas
estratégias. Parceiros de seus clientes, o IDIS apoia ndo s6 o desenvolvimento das
estratégias, mas também com o sucesso de sua implantagdo. Assim, em 2010
pudemos continuar apoiando a Avon Cosméticos, Herbalife, Banco Bradesco,
Construtora Racional.

8. Austeridade financeira para sedimentar a base para o crescimento em 2011 que
envolveu:

+ Gestao financeira: com diminuicdo de custos operacionais, introdugdo de
gestdao por projetos, e uso de recursos extras da CAF para manter fluxo de
caixa.

+ Desenvolvimento de uma abordagem proé-ativa de cultivo de
relacionamento com nossos clientes, com suporte do Sales Force, nosso
software de CRM.

« Implantacdo de novo sistema de controle gerencial propiciado pela CAF.

« Aumento progressivo de nossa capacidade operacional por meio de Rede
de Consultores por projeto.

» Atualizacdo da identidade institucional do IDIS, a ser lancada em 2011,
por meio de parceria com a Empresa Junior da ESPM.

09. Parceria estratégica e apoio a varios eventos ligados ao setor realizados com
o CED e Instituto Azzi.

10. Portal IDIS, contando com 3.752.026 visualizacdes no ano, € Boletim InVista,
que somaram 107.952 disparos.

11. Geracao de conhecimento, por meio do desenvolvimento e publicacao do

“World Giving Index”, o estudo mais abrangente ja realizado sobre doacdo no mundo.

1
Enderego para o estudo:
http://www.idis.org.br/biblioteca/pesquisas/globalgivingreport 2010.pdf/view?searchterm=world




2. A pratica do investimento social em 2010 e a
atuacao do IDIS

Em 2010, o IDIS desenvolveu 19 projetos de consultoria

para empresas, familias e institutos e fundagOes I
conforme grafico ao lado.

Estes projetos abrangem um portfélio diversificado de

escopo, que vai da sensibilizacao dos dirigentes da empresa ou familia, passando pela
definicdo das estratégias a implantacdo e avaliagdo dos processos relacionados ao
investimento social privado e sustentabilidade corporativa, bem como campanhas de

fundraising dirigido para organizacdes sociais nacionais e internacionais.

Houve uma redugdo do nimero de consultoria prestadas no periodo, se comparado ao
ano anterior (22), ainda em decorréncia da crise econdmica que afetou o mercado de

doacoes.

Como no Brasil poucas organizacoes definiram de maneira estratégica a criagdo de um
fundo patrimonial capaz de garantir a longevidade e consisténcia dos programas, ainda
prevalece o modelo de alocagdo anual de recursos dos investidores sociais, com base
em sua performance financeira no ano anterior. Assim, a predominancia de
investidores sociais de origem corporativa resulta em verbas que s3ao presentes nos
seus orcamentos anuais que respondem as condicoes prevalentes de cada empresa.
Ou seja, com resultados das empresas comprometidos suas verbas para o social,

conseqglientemente, tiveram menos recursos privados disponiveis para as agoes sociais.

Com a reducdo dos recursos para investimento social, houve uma busca por maior
competéncia em termos de eficiéncia, eficacia e efetividade no uso dos recursos
disponiveis. Essa demanda foi sentida nos processos de consultoria conduzidos pelo
IDIS que buscaram alinhar o foco do investimento social, revisao de suas estratégias
ou ainda uma gestdo mais efetiva na implantacdo dos processos de investimento

social.

Clientes apoiados em 2010: Alusa, Arcor, Avon, Banco Bradesco, Banco Votorantim,

Banco Tribanco, Camargo Corréa, Companhia Suzano de Papel e Celulose, Fundagdo

10



de Apoio a Tecnologia, Fundacdo Lucia & Pelerson Penido, Herbalife, Linklaters,

Racional Engenharia, Votorantim Metais.

Nova area de atuacao: Mobilizacdo de Recursos

Entre as inovagdes programaticas introduzidas pelo IDIS em 2010 se destaca o acordo
firmado com a entidade Resource Alliance (RA), baseada em Londres, e lider
inconteste no campo de disseminacao de conhecimentos e praticas em fundraising e
mobilizacdo de recursos. Devido a oportunidade de nosso Diretor-Presidente ter sido
apontado em 2008 para ser membro do Conselho de Diretores da referida entidade, foi
possivel estabelecer uma parceria em que o IDIS assumiu a responsabilidade de
disseminar os referidos conhecimentos e praticas entre os seus clientes e publicos de
interesse. Como resultado deste acordo, um profissional (Rodrigo Alvarez) passou a ser
parte do corpo de consultores do IDIS com o apoio de recursos financeiros doados
pela RA. Os resultados desta parceria podem ser evidenciados pelo desenvolvimento
de técnicas e modelos neste novo campo de atuagdo. Seus clientes foram: Fundacao
Amazonas Sustentavel, Habitat International/Brasil, Fundacao SOS Mata Atlantica,
DAHW (entidade alema que apodia os pacientes com hanseniase no Brasil), SAVE Brasil

(entidade preservacionista ligada a Bird Life International).

Uma nova fundacao familiar: Fundacao Licia e Pelerson Penido (FLUPP)

Em 2010 nos dedicamos também em apoiar a criacao da FLUPP. Iniciativa de um dos
membros da familia Penido, de larga tradicdo empresarial, € com origens no Vale do
Paraiba, o IDIS foi solicitado a apoiar todo o processo de decisdes envolvendo a
criagcdo da organizacao desde seu foco, governanca, prioridades programaticas, modo
de atuacao, processos administrativos, legalizacdo, e também a implantacdo de seus

primeiros projetos comunitarios. Este apoio técnico deve se estender para 2011.

Iniciativas em parceria com organizacgoes internacionais
Em 2010 também foram realizados 2 programas em parceria com organizacoes
internacionais:

o Programa Youth Career Initiative: programa de educagdo, capacitacao e
auxilio & insercdo no mercado de trabalho para jovens de baixa renda. E uma
iniciativa da organizacao inglesa International Business Leaders Forum (IBLF) e
recebeu o financiamento do Instituto Hedging Griffo. Foi realizado em parceria

com hotéis cinco estrelas do Brasil: Copacabana Palace, o InterContinental Rio
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de Janeiro, o Rio Othon Palace e o J.W. Marriott, no Rio de Janeiro, o Grand
Hyatt Sdo Paulo, o Marriott Executive
Apartments, o Renaissance Sao Paulo
Hotel, em Sdo Paulo, e o Marriott

Aeroporto, em Guarulhos. Em 2010, se

formaram 59 jovens, totalizando mais de
350 participantes nos 5 anos de programa.
No mesmo ano iniciamos um processo de
transicdo deste exitoso programa, a ser concluido em 2011, para uma
organizacao focada em juventude por entender que o ciclo de apoio do IDIS ao

desenvolvimento do programa foi concluido.

Apoio ao desenvolvimento do novo Programa Estratégico da Bernard
van Leer Foundation para sua atuacdao no Brasil. O IDIS participou
intensamente do esforco de manter o Brasil como pais prioritario da atuacao da
FBvL uma vez que ela reduziu seu foco de 20 para 9 paises, com somente dois
paises na América Latina. O IDIS desenvolveu uma série de estudos sobre a
realidade brasileira onde o uso de investimento privado pudesse gerar
transformacdes importantes para a sociedade. Os temas estudados foram
relacionados com a Primeira Infancia, tendo sido explorado as condicdes de
desenvolvimento em favelas e corticos de grandes centros urbanos, e também
nas populagdes ribeirinhas da regiao Amazonica. Por meio desta contribuicao o
IDIS se firmou como parceiro da FBvL em suas agdes de mobilizacao de novos
filantropistas para a causa da Primeira Infancia que deve resultar em novos
projetos a partir de 2011.

12



3. A promocgao do investimento social privado

Preocupado com o desenvolvimento de uma cultura de doagao e investimento social no
Brasil de maneira mais abrangente e qualificada, o IDIS realizou em 2010 diversas

acoes para a promocao do investimento social privado e suas praticas.

Portal do Investidor Social

Com o objetivo de disponibilizar contetdo
em forma de casos, entrevistas, artigos,
matérias, eventos e publicacdes sobre o
investimento social privado e temas afins, o
Portal é o principal canal de comunicagao do

IDIS para disseminar o conhecimento

acumulado por meio da sua atuacdo. Em
2010, foram produzidos 156 matérias entre noticias , pesquisas, eventos, tira dividas e
publicacdes, que obtiveram 3.752.026 visualizacdes no ano. Foram realizadas 26
edicdes do boletim eletrénico InVista Social, que somaram 107.952 disparos no ano

para um publico cativo de 4.156 mil pessoas.

Twitter
Em 2010 continuamos na rede social Twitter, disponibilizando contetdo inédito sobre

investimento social privado e assuntos relacionados.

Referéncia em Investimento Social

Em 2010, a equipe do IDIS esteve presente nos seguintes eventos: International
Directors Meeting da CAF em Londres; Conferéncia Ethos de Responsabilidade Social
em Sdo Paulo; Conferencia da Associacdo Paulista de Fundagdes em Sao Paulo, Family
Philanthropy Conference do Council on Foundations, em San Diego; European
Foundation Centre Conference, em Bruxelas; WINGS Meeting, em Como; Festival
Latino Americano de Captacao de Recursos, em Recife; Peer Learning Event, em Sao
Paulo, Congresso do GIFE, em Rio de Janeiro e Café Afras (Associacdao de Franquias
Solidarias), em Sao Paulo. Em todas as participacdes o IDIS levou casos e experiéncias
de trabalho. Membros do IDIS também participaram de comités de avaliacdo dos
prémios: ECO, da Camera Americana de Comércio; e Sustentabilidade, do Grupo

Camargo Correa.
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A equipe do IDIS recebeu visitas de diversas organizacdes para apresentagdes
institucionais, troca de informacdes e busca de oportunidades de cooperacao técnica:
Banco Interamericano de Desenvolvimento, Resource Alliance, The King’s College,
Endeavour, Grupo Matia Innova S.L.U e Caribbean Child Support Initiative Programme.
Além disso contribuiu com conhecimento para o setor: com a Volans no estudo “Think
tank em Sustentabilidade” e com o WINGS para a produgdo do “Global Status Reports

on Community Foundations” e “Global Institutional Philantropy”.

Como parte da estratégia de fortalecimento, o intercdmbio de conhecimento e praticas,
€ uma maior articulacdo entre os atores do setor, o IDIS participa das seguintes redes
nacionais e internacionais: WINGS (Worldwide Initiatives for Grantmaker Support),
Rede Agente (uma rede dedicada ao marketing relacionado a causa) e rede CSR360,
uma iniciativa do GPN (Global Partner Network). Além disso, o IDIS, representado pela
figura do seu diretor presidente, atua como membro do conselho editorial da Revista

Alliance Magazine, sobre Filantropia e Investimento Social.

Gerando conhecimento em escala mundial

Ainda, em 2010, o IDIS apoiou o “World Giving Index”, o estudo mais abrangente ja
realizado sobre doacao no mundo, € uma iniciativa de nossa instituicdo parceira CAF
(Charities Aid Foundation ).

O estudo utilizou uma pesquisa feita pela Gallup sobre o comportamento em relacdo a
doacdes de individuos em 153 paises cobrindo 95% da populacao global para medir
trés diferentes tipos de comportamento — doacbes em dinheiro para organizagbes
sociais, tempo utilizado para trabalho voluntario e ajuda a estranhos. O “World Giving
Index” combina estes comportamentos para compor um ranking dos paises mais
generosos do mundo. A Australia e Nova Zelandia aparecem como os primeiros da

lista.
O Brazil aparece em 762 posicao do ranking, junto com a Argentina e a Nicaragua,

onde também um quarto da populacao doa dinheiro e quase a metade ajudou a

estranhos no ultimo més.
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4. Readequacao organizacional

| |
I

O ano de 2010 foi um ano de reflexdo e ajuste para a organizacdo conforme decisao

tomada pelo Conselho no final de 2009.

Esta readequacdo teve inicio com uma revisao financeira e operacional da organizagao,
gue passa a atuar na logica de projetos com a reducao do quadro fixo de funcionarios
e com o fortalecimento de uma rede de consultores parceiros. Neste processo, o IDIS
cortou custos administrativos, utilizou-se de seu fundo de reserva e contraiu um
empréstimo junto a Sitawi’ (que financia organizacdes sociais) para concluir as
reformas necessarias na estrutura de operagdo, conforme aponta as demonstragdes

financeiras em anexo.

Assim, em 2010 foi criada uma nova estrutura de governanga e langamento de novas
parcerias estratégicas e desenvolvimento de novos programas para continuar servindo

a sua missao de maneira relevante e eficiente como anteriormente descrito.

Charities Aid Foundation International Network
Ainda em 2010, apoiados em uma avaliagdo
positiva sobre a insercao do IDIS na rede
internacional da Charities Aid Foundation,
ocorreu a renovagao do contrato de parceria
com prazo de validade indeterminado. O

fortalecimento da atuacdo da rede,

2 http://www.sitawi.net/




impulsionada por uma visao globalizada da filantropia e investimento social, tem
estreitado os pontos de conexao entre os escritorios da rede seja por atuacao conjunta

junto a clientes ou pela troca de conhecimento e tecnologia em investimento social.

Em junho de 2010, uma comitiva do Rio Grande do Sul do Programa de Cooperagao
Internacional (iniciativa inédita criada pela Secretaria da Justica e do Desenvolvimento
Social do mesmo Estado) formada por representantes de empresas e institutos esteve
nos Estados Unidos para realizar visitas técnicas a organizacdes sem fins lucrativas.
Uma das organizagOes visitadas foi a CAF America, onde o grupo explorou as
oportunidades das doagdes dos Estados Unidos para o Brasil, usufruindo das leis de
incentivo fiscal. A viagem serviu também para que as liderancas compreendessem o
tamanho do desafio de executar cooperagdes internacionais e dessem os primeiros

passos rumo ao estabelecimento de novas parcerias.

Revisdo da identidade visual

Como resultado de parceria estabelecida com o Design Lab da ESPM — Escola Superior
de Propagando e Marketing de Sao Paulo — foi revisada a identidade visual, apds 10
anos de sua criacdo. O projeto foi conduzido pelos alunos do curso de graduacao do
curso de Design da Escola, com supervisao de um professor. O projeto foi finalizado

em 2010 e sera implantado em 2011.
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5. Demonstracgoes financeiras 31 de Dezembro de
2009 e de 2010

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES — Demonstrativos Financeiros Anexo 1
RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Aos Administradores do
INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DO INVESTIMENTO SOCIAL - IDIS
Sao Paulo — SP

Examinamos as demonstragoes contabeis do INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
INVESTIMENTO SOCIAL - IDIS, que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2010 e as respectivas demonstracoes do resultado, das mutagdes do patrimonio
liguido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das
principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstragoes contabeis

A administracdo da Entidade é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao dessas
demonstragbes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, e pelos
controles internos que ela (administragdo) determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo de demonstragGes contabeis livres de distorgdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes contabeis
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelo auditor e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as
demonstragGes contdbeis estdo livres de distorcdo relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a
respeito dos valores e divulgagdo apresentados nas demonstracbes contabeis. Os
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos
riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes
para a elaboracdo e apresentacdo das demonstragdes contabeis da empresa para planejar os
procedimentos de auditoria que s3ao apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de
expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da empresa. Uma auditoria

inclui, também, a avaliacdo da adequacdo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade
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das estimativas contdbeis feitas pela administracdo, bem como a avaliagdo da apresentacdo das
demonstragGes contdbeis tomadas em conjunto.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar

nossa opiniao.

Opinido

Em nossa opinido, as demonstracbes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do INSTITUTO PARA O
DESENVOLVIMENTO DO INVESTIMENTOS SOCIAL - IDIS, em 31 de dezembro de 2010,
o desempenho de suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,

de acordo as praticas contabeis aplicadas mo Brasil.

Enfase

Conforme nota explicativa n® 9, em 31 de dezembro de 2010, ndo havia prestacdo de servigos
de consultores juridicos

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2009, apresentados para
fins de comparacdo, foram anteriormente auditadas por outra empresa de Auditoria, com

parecer sem ressalva em 26 de margo de 2010.

Sdo Paulo, 21 de junho de 2011.

TBRT - ITIKAWA AUDITORES INDEPENDENTES
CRC 2SP021239/0-9

NIVALDO SABURO YAMAMOTO
CONTADOR CRC 1SP195282/0-9
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INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DO INVESTIMENTO SOCIAL - IDIS

Notas explicativas as demonstragoes contabeis
Em 31 de Dezembro de 2010 e 2009
(Em reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

Fundado em 1999 por empreendedores sociais brasileiros com apoio da Fundacao W.K. Kellogg,
o Instituto para o Desenvolvimento Social — IDIS foi criado com objetivo de contribuir para a
reducdo das desigualdades sociais no Pais, promovendo, por meio do investimento social
privado, o engajamento de empresas, familias, individuos e comunidades em ac¢Ges estratégicas
transformadoras da realidade.

Os principais servicos do Instituto sao voltados para o desenvolvimento de metodologias
participativas, interativas, inovadoras e estratégicas. Para tanto desenvolve parcerias
internacional e nacional, além de desenvolvimento institucional continuo, e atua exercendo
lideranga e influéncia sobre temas que atendem a sua missdo, como: investimento social
corporativo (responsabilidade social empresaria

I, marketing relacionado a causas e “grantmaking”), investimentos social na comunidade
(organizagdes de filantropia comunitaria e empresa na comunidade), investimento social
familiar (programa de sensibilizacdo e apoio técnico) e gestdo do conhecimento (producdo de
conhecimento, treinamento e capacitagdes e disseminacdo).

O Instituto é entidade qualificada como Organizagdo Social de Interesse Publico (OSCIP) pelo
Ministério da Justica, conforme processo n° 08.026.000.254/2003-01, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 15 de outubro de 2003, por se enquadrar nos requisitos previstos na Lei n°
9.790/99, regulamentada pelo Decreto n° 3.100/99.

Considerada como entidade juridica sem fins lucrativos, o Instituto é isento de contribuicGes e
impostos federais, estaduais e municipais, de acordo com as disposicdes da Constituicao
Federal. Sua responsabilidade estd sobre a obrigatoriedade de retengao de tributos federais,
estaduais e municipais sobre servigos tomados de terceiros de acordo com a legislagdo vigente.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas contabeis adotadas
no Brasil e com observancia a Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 10.19, aprovada pela
Resolugdo n° 926, de 19 de dezembro de 2001, do Conselho Federal de Contabilidade (CFC),

bem como pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
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3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Apuracdo do Resultado: O resultado das operagoes é apurado em conformidade com o regime
contabil de competéncia de exercicio. A receita de servicos prestados é reconhecida no
resultado em funcdo de sua realizagdo. Uma receita ndo é reconhecida se ha incerteza
significativa na sua realizacdo. Quanto as doacdes, em virtude do recebimento nem sempre
coincidir com o periodo de execucdo dos projetos, é possivel apresentar variacdes no
reconhecimento no resultado desssas operagles, o que é usual nesse tipo de atividade.

Caixa e Equivalentes de Caixa: Sao representadas pelo Caixa, Bancos e Aplicagdes Financeiras

de curto prazo avaliadas pelo valor de sua efetiva realizacdo.

Demais ativos circulantes e nao circulantes: Estdo apresentados ao valor de custo ou de

realizacdo, e inclui, sempre que cabivel os rendimentos auferidos pré rata tempore até a data
do encerramento das demonstragoes financeiras.

Imobilizado e Intangivel: sdo registrados pelo custo de aquisicdo deduzido das respectivas

depreciacoes e amortizagdes acumuladas, calculadas pelo método linear as taxas, que levam
em consideracdo a vida Util estimada dos bens.

Passivos circulante e nao circulante: Estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou

calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos financeiros e variagbes

monetarias e/ou cambiais incorridos até a data do balanco.

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2010 2009

Caixa 1.021 1.808
Bancos 6.394 151.093
AplicacOes 118.446 -
125.861 152.901

Os saldos apresentados em 31 de dezembro de 2010 s3o representados por contas-correntes e
aplicagdes financeiras mantidas em instituicdes financeiras nacionais. Os recursos eram
provenientes de doagdes captadas nas parcerias com instituicGes e pessoas fisicas, assim como

por meio de prestacdo de servicos de consultoria.
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5. INTANGIVEL E IMOBILIZADO

Imobilizado
2010 2009
Taxas
médias
Depreciagdo anuais de
Custo acumulada Liquido Liquido depreciagdo
%
Moveis e Utensilios 26.999 (11.394) 15.605 18.248 10%
Maquinas e 5.686 (2.624) 3.062 4,123 10%
Equipamentos
Instalacoes 28.697 (10.175) 18.522 21.392 10%
Equip. Process. De 106.044 (86.063) 19.981 40.643 20%
Daodos
Maquinas P/Escrit 959 (534) 424
168.385 (110.791) 57.594 84.407
Intangivel
2010 2009
Taxas
médias
Amortizaca anuais de
Custo o Liquido Liquido depreciacao
acumulada %
Software 371.088 (333.689) 37.399 89.327 20%
371.088 (333.689) 37.399 89.327
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O ativo imobilizado e o intangivel do Instituto estdo integralmente localizados no Brasil e é
empregado exclusivamente em suas atividades. Os acréscimos ocorridos durante o exercicio de

2010 foram necessarios para continuidade de suas atividades operacionais.

6. EMPRESTIMOS

Descricao
2010 2009
Circulante:

75.858 100.000
75.858 100.000
- 100.000

Nao Circulante:
- 100.000
75.858 200.000

O saldo em 31 de dezembro de 2010 refere-se a contrato de mituo com a Sitawi, com valor
principal de R$ 140.000,00, com clausula de amortizacdo mensal de R$ 10.937,50 ao més,

vencimento final em setembro de 2011.

7. PATRIMONIO SOCIAL
O patrimonio social é representado pelo acumulo dos superavits e déficits apurados anualmente
e destinados & manutencao de seu objeto social, desde a data da constituicdo do Instituto,

além de fundo patrimonial composto pelas doacdes de bens ndo monetarios.

8. COBERTURA DE SEGURO
O Instituto contratou seguros para protecdo de seu patrimonio que se estima suficiente para

reposicao dos ativos e os riscos a que estejam expostos.

9. CONTINGENCIAS
Em 31 de dezembro de 2010 ndo havia demandas judiciais, assim nao foram constituidos
consultores juridicos para atendimento de eventuais causas, de acordo com informagdo de sua

Administracdo.
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10. INSTRUMENTOS FINANCEIROS E DERIVATIVOS

a) Instrumentos financeiros
As transagOes financeiras envolvem ativos e passivos usuais e pertinentes a atividade
econdmica, especialmente as aplicagles financeiras de curto prazo e contas a pagar. Essas
transagbes sdo apresentadas no balanco pelos valores de custo, acrescidas das respectiva
apropriag0es de receitas e despesas, que devido aos periodos de vencimentos se aproximam
dos valores de mercado.

b) Derivativos

Nao ha em 2010 instrumentos financeiros derivativos

11. DOACOES E PATROCINIOS

2010 2009

Doacdes 539.618 829.956
Patrocinio - 22.200
539.618 852.156

As doagbes e patrocinios correspondem a recursos captados em dinheiro e/ou servicos

destinados ao cumprimento do objeto social do Instituto

12. PRESTACOES DE SERVICOS

2010 2009

Prestacdao de servigos 596.683 1.390.241
ISS (29.231) (65.866)
567.452 1.324.375

O Instituto realiza trabalhos de divulgagdo de conhecimentos técnicos relativos a filantropia e
assisténcia social, os quais sdo contabilizados como receitas de servicos prestados a
investidores sociais, sejam eles incorporacoes, individuos ou familias que queiram aplicar
recursos em projetos ou acdes sociais. Esses servicos sao prestados por meio de assessoria e
apoio técnico, em que o Instituto identifica com o investidor as diversas opgdes de atuacdo na

area social e orienta a melhor pratica para que os recursos disponiveis para acées sociais sejam
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usados de maneira mais eficaz e eficiente, além de capacitar e desenvolver recursos humanos

de organizagdes da sociedade civil.

13. DESPESAS COM PESSOAL

Salarios e Ordenados
INSS

FGTS

Férias

13° Salario

Assisténcia Médica e Social
Aviso Prévio

Vale Refeicao

Pis s/ Folha de Pagamento
Estagiario

Vale Transporte

Cursos, Palestras

2010 2009
43.109 722.300
13.430 234.829
22.375 152.795

(25.744) 105.837

5.259 74.842
26.057 62.053
584 13.762

0 30.005

774 9.659
18.225 7.972
1.844 6.197

0 250
105.913 1.420.500

24



6. Parcerias IDIS

Charities Aid Foundation (CAF) www.cafonline.org.uk

Organizagao britanica sem fins econdmicos, que firmou
parceria institucional com o IDIS em 2005 para
representa-la na América Latina, intercambiando

metodologias e conhecimentos.

Resource Alliance http://www.resource-alliance.org/

Organizagao internacional com 28 anos de experiéncia
junto as organizacOes da sociedade civil e os captadores
de recursos do mundo todo. A partir de abril de 2010, o
IDIS estabeleceu uma alianca estratégica junto a esta
organizacdo e passa a representa-la juridicamente no
Brasil para atuacdo no desenvolvimento de treinamentos,
consultorias e producdo de conteidos sobre mobilizacao

de recursos.

Apoio institucional

Design Lab ESPM
Revisdo da Identidade Visual do IDIS

Colaboracao institucional

Veneziani Auditores Independentes
Empresa de contabilidade que prestou servicos
contabeis.

CA

&

Charities Aid
Foundation

YENEZIANI

ATDITIRE: TRDEFZHDEHTZE
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Parcerias em iniciativas

Portal do Investimento Social

Patrocinador: Fundacdo Banco do Brasil

Youth Career Initiative — YCI

Coordenador Global: International Business Leaders
Forum

Apoio técnico Brasil: IDIS

Financiador: Instituto Hedging-Griffo

Realizadores: Marriott  Aeroporto,  Renaissance,
InterContinental S3o Paulo, Marriott  Executive
Apartments e Grand Hyatt S3o Paulo, em S3o Paulo; e
InterContinental Rio de Janeiro, Copacabana Palace, Rio

Othon Palace e J.W. Marriott, no Rio de Janeiro.

7. Equipe IDIS em 2010

Diretor-Presidente

Marcos Kisil

Diretora-Executiva

Marcia Kalvon Woods

Equipe Técnica de 2010
Carla Cabrera

Daniela Saraiva Santos
Felipe Brito

Helena Monteiro

Juliana Schneider

2

FUNDACAD
BANCODOBRASIL

T

Youlth Career rdflintive
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Luiz Queiroz
Mario Jancso
Mirza Laranja
Osmar Araujo

Renata Akemi Koga

Equipe Administrativa

Silvia Bertoncini
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Parceiro Institucional

c A Charities Aid
Foundation
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Instituto para o Desenvolvimento
do Investimento Social

IDIS - Instituto para o Desenvolvimento do Investimento Social
Rua Paes Leme, 524, c¢j. 141
Pinheiros — 05424-904
Tel 11 3037-8212 — Fax 11 3031-9052
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