AMO - ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA ONCOLOGIA

(SE) | site: https://www.amigosdaoncologia.org.br,

Causa Territérios e Populacées Breve Descricdo

Assisténcia Social Regional/Estadual Organizagdo que presta assisténcia integral a pessoas com céncer, incluindo apoio psicossocial e logistico para tratamento.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta
Os dados ricos sobre pacientes j& sdo coletados internamente, mas a criacdo de relatdrios e dashboards para financiadores é manual e demorada. Desenvolver um mdédulo para automatizar relatérios, gerar dashboards de acompanhamento e insights para financiadores, integrado aos sistemas
existentes.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Machine Learning / IA (n3o especificado) + sistemas atuais de atendimento e financeiro G3 @ - Impacto Visivel: Automacdo de MEAL e Relatdrios com IA
Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Dados ja existem e s3o coletados sistematicamente nos sistemas internos. e A proposta de ML integrado aos sistemas € tecnicamente sofisticada - pode ser excessiva para o MVP do
e Usuarios claros: equipe de gestdo e financiadores. Encontro.

e Ganhos bem definidos: relatérios mais rapidos e consistentes. e 0O acesso e integracdo com os sistemas internos pode ser um obstaculo técnico.

e A automatizacdo parte de dados j& organizados - menor risco técnico. e Contexto sensivel: dados de pacientes oncoldgicos exigem atencdo rigorosa a LGPD.

e Contexto de oncologia da credibilidade e urgéncia a solucdo. e Definir claramente qual relatdrio ou dashboard serd o MVP.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Definir qual relatdrio especifico sera o MVP (o mais frequente ou demorado). e Dados do relatdério escolhido exportados em planilha (anonimizados).

e Exportar os dados necessarios para esse relatério em planilha (anonimizados). e Conta Gemini ativa.

e Testar a geracdo automatica desse relatdrio com Gemini a partir da planilha. e Template do relatdrio atual que os financiadores recebem.

e Garantir que os dados usados no teste estejam adequados a LGPD (anonimizados ou agregados). e Prompt de geracdo de relatdrio testado.

e Preparar um discurso de 3 minutos: qual relatério, quais dados entram, o que a |A gera, quanto tempo economiza. e Duvidas anotadas, como: como garantir que dados sensiveis ndo sejam inseridos em |As externas?

0O A automagéo de relatérios pode liberar um tempo valioso da equipe. O foco deve ser simplificar o MVP e garantir a conformidade com a LGPD desde o inicio.


https://www.amigosdaoncologia.org.br/

ASSOC. DE ASS. AOS POVOS DA FLORESTA - AFLORA

(AM) | site: https://aflora.org.br,

Causa Territérios e Populacdes Breve Descricdo

Direitos Humanos e Cidadania Povos indigenas Organizacdo que apoia povos e comunidades tradicionais da Amazénia com assessoria técnica, fortalecimento organizacional e defesa de direitos socioambientais.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

O conhecimento territorial e institucional acumulado ao longo dos anos sobre o povo Ya ami, as regides de atuacdo, metodologias e histdrico de Criar um sistema de gestdo do conhecimento e de monitoramento institucional que preserve e disponibilize esse patriménio.
projetos ndo estd sistematizado de forma acessivel, gerando retrabalho e perda de memdria com a saida de pessoas.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Gemini (equipe ja testa prompts); ferramenta-fim a definir. G1 @ - Inteligéncia, Meméria e Conhecimento Institucionais Vivos

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema com valor institucional real, preservar conhecimento territorial é estratégico para a misséo. e Escopo amplo (conhecimento + monitoria + financeiro), falta recortar um MVP.
e A dor de perda de conhecimento com a saida de pessoas é frequente em organizacdes como a AFLORA. e Ferramenta-fim ndo fechada: Gemini é citado, mas sem decisdo de arquitetura.
e Ha clareza sobre o conhecimento a preservar com bom detalhamento de dados, fluxo e responséaveis. e Dados ainda ndo organizados, etapa anterior a implementacdo de qualquer IA.

e Viabilidade moderada: o caminho até um MVP ainda estd longo.
e Tema sensivel, conhecimento do povo Yanomami exige cuidado com governanca e propriedade.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar
e Recortar UM tipo de conhecimento como MVP: metodologia de um projeto, histérico de uma comunidade ou documentos e Pasta com documentos do tipo de conhecimento escolhido.
de um programa especifico. e Conta Google com NotebookLM e Gemini ativos.
e Fechar a ferramenta: ja testam prompts no Gemini, comparar com NotebookLM e decidir. e Ferramenta definida e conta criada.
e Reunir e organizar esses documentos em uma pasta antes do Encontro. e Pelo menos um documento j3 testado na ferramenta escolhida.
e Testar a ferramenta escolhida com esses documentos. e Duvidas anotadas, por exemplo: como garantir que o conhecimento do povo Yanomami seja preservado com respeito a
e Preparar discurso de 3 minutos: qual problema o sistema resolve, quem usa, como os dados entram. sua origem e propriedade?

A missdo de vocés tem valor claro e é muito relevante olhar para as questdes internas da organizacdo. O canvas ja detalha bem dados, fluxo e responsaveis; falta recortar um MVP e fechar a ferramenta (vocés ja testam prompts no Gemini) antes
do Encontro Presencial. Sem escopo delimitado e sem os dados organizados, existe risco de ndo haver tempo hébil para construir algo efetivo no Encontro em S3o Paulo. O trabalho de preparagdo vai ser determinante. Venham com uma decisdo
tomada sobre qual conhecimento preservar e com alguns dos documentos mais organizados.


https://aflora.org.br/

ASSOCIACAO OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE

(BA) | site: https://www.irmadulce.org.br

Causa Territdrios e populacdes Breve Descricao

Salde e Assisténcia Social Comunidade urbana periférica; Territério de abrangéncia regional/estadual Instituicdo filantrépica que oferece atendimento gratuito em salde, assisténcia social, ensino e pesquisa, sendo referéncia hospitalar no SUS na Bahia.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

Cada patrocinador exige relatérios de prestacdo de contas com formatos e indicadores diferentes, o que gera retrabalho, Usar ChatGPT para identificar tendéncias e boas préticas, e Microsoft Copilot para criar um questionario estruturado de coleta e transformar as respostas
atrasos e dispersdo de esforcos da equipe em apresentacdes executivas automatizadas com indicadores e infograficos.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro
ChatGPT + Microsoft Copilot G3 @ - Impacto Visivel: Automacio de MEAL e Relatérios com IA

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema muito real e frequente em grandes organizacdes com multiplos patrocinadores. e Viabilidade moderada: a escala da organizag&o pode criar resisténcia a adogao de novos fluxos.

e Solucdo tecnicamente vidvel com ferramentas ja disponiveis no ecossistema Microsoft. e O processo de padronizacdo da coleta precisa ser acordado internamente antes de automatizar.

e Escopo bem delimitado: relatério como produto final. e Risco de relatdrios com aparéncia padronizada mas contetdo ainda desalinhado se os dados de entrada ndo estiverem
e Dados ja existem: a organizacdo tem histdrico rico de indicadores e projetos. estruturados.

e Alta desejabilidade: o ganho de tempo e padronizagéo é muito concreto. e Dependéncia de licenca Microsoft 365 com Copilot ativo (confirmar a disponibilidade).

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Confirmar que a licenca do Microsoft Copilot esta ativa e que a equipe tem acesso. e Acesso ao Microsoft Copilot confirmado e ativo.

e Mapear os 2 ou 3 relatdrios de patrocinadores que mais consomem tempo e comecar por um como MVP. e Um relatdrio de patrocinador escolhido como piloto - com o template atual em maos.

e Criar o questionario estruturado de coleta de dados para esse relatdrio especifico. e Questiondrio de coleta rascunhado no Word ou Forms.

e Experimentar com o Copilot a geracdo de uma versao do relatério a partir das respostas do questionario. e Dados reais do ultimo ciclo de prestacdo de contas organizados.

e Preparar discurso de 3 minutos: qual patrocinador, qual relatdrio, o que a IA gera, quem revisa. e Duvidas anotadas - por exemplo: como garantir que o Copilot gere infograficos no padrdo visual da organizacdo?

A escala e a maturidade institucional de vocés sdo um ativo importante - mas também podem ser um desafio na adogdo de novos fluxos. A recomendacado é chegar ao Encontro Presencial em S3o Paulo com um patrocinador escolhido, a licenga do
Copilot confirmada e o questiondrio de coleta ja rascunhado. Quanto mais preparados chegarem, mais o Encontro vai ser estratégico para a organizagao.


https://www.irmadulce.org.br/

ASSOCIACAO SOUL BILINGUE

(SP) | site: https://soulbilingue.org.br,

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao

Educacao Atuacdo nacional Organizacdo que democratiza inglés e intercdmbio para jovens adultos com baixa renda de todo o Brasil.

Problema Identificado
Problema identificado: Captacao de candidatos para a seletiva do programa a cada semestre é feita sem sistema de busca,

diagndstico de histdrico ou priorizagdo — depende de esforco manual da equipe, o que limita o alcance e a personalizacdo
do relacionamento com os candidatos.

Ferramentas Mencionadas
Gemini + Google Apps Script + Google Sheets/CRM + Hunter.io + Maps Scraper

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema real e recorrente, ligado a sustentabilidade financeira e a miss&o institucional
e Fluxo completo: diagndstico — segmentacdo (Gemini) — buscador — comunicacdo personalizada — CRM

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Mapear as fontes de dados que alimentar&o o buscador (parceiros, redes, indicacdes, formuldrio)
e Organizar uma amostra dos dados histdricos de seletivas passadas

e Testar o prompt do Gemini de definicdo de perfil ideal com a amostra real

e Confirmar quem vai alimentar e manter o CRM/planilha atualizado.

Solucao Proposta

Implementar sistema de busca e mapeamento de candidatos com IA: (1) diagndstico de histdrico de seletivas passadas; (2)
segmentagdo de perfil ideal com Gemini, priorizando regies (Norte, Nordeste, Sul, Centro-Oeste); (3) buscador via Google
Apps Script, atualizado semanalmente e ranqueado por esforco x impacto — alimentando comunicacdo personalizada e um
CRM de acompanhamento.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G5 - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com A

Fragilidades da Proposta

e N3o fica visivel quais fontes de dados alimentardo o buscador de candidatos

e Depende de dados histdricos de seletivas estarem organizados — ndo confirmado no Canvas
e Papel do Gemini na definigdo de perfil precisa de prompt testado e validagdo humana

e Sucesso depende de alimentacdo continua do CRM — risco da planilha ficar sem uso

O que sugerimos levar

e Base de dados histdricos de seletivas (mesmo que parcial)

e Acesso ao Gemini com o prompt de perfil ja testado

e Planilha de CRM ou ferramenta de gest3o ja em uso pela equipe
e Duvidas anotadas sobre fontes de dados e integragéo

Vocés tém um problema real e recorrente, e um fluxo bem mapeado. O que falta agora é destravar a Factibilidade — mapear as fontes de dados do buscador e testar o prompt com uma amostra real antes do Encontro. Cheguem prontos para

implementar, ndo para planejar.


https://soulbilingue.org.br/

ASSOCIACAO SWELL SURF BAIA FORMOSA

(RN) | site: https://www.instagram.com/swellbaiaformosa

Causa Territérios e Populagoes Breve Descricao

Cultura e Esporte Comunidade urbana periférica Associacdo que promove inclusdo social por meio do surf e atividades socioeducativas para criangas e jovens em Baia Formosa (RN).

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta
O monitoramento de projetos, a prestagdo de contas e os relatdrios de impacto sdo feitos de forma fragmentada e manual. Uma plataforma integrada com |A que centraliza o monitoramento, automatiza a prestacdo de contas e gera relatérios de impacto de forma
integrada.
Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro
Nao especificado (plataforma com |A integrada) G3 @ - Impacto Visivel: Automacdo de MEAL e Relatdrios com IA
- ~
Avaliacao da Proposta
Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta
e Problema real e frequente em organizagdes com mdltiplos projetos simultaneos. e Factibilidade baixa: plataforma integrada muito sofisticada para o momento atual.
e Ganhos esperados sdo claros: centralizacdo, automacao e relatdrios integrados. e Ferramenta ndo definida; construir do zero em um dia € inviadvel.
e Ha visdo clara do que a solucdo deveria fazer. e Dados de monitoramento n3o estdo organizados (pré-requisito).

e MVP precisa ser simplificado: automatizar um processo especifico, ndo uma plataforma.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Redefinir o escopo: escolher UM relatério de UM projeto para automatizar. e Dados de um projeto especifico exportados em planilha.

e Exportar dados desse projeto em planilha e testar relatério com Gemini. e Conta Gemini ativa.

e Definir a ferramenta: Gemini + Sheets + Looker Studio é o mais viavel. e Template do relatdrio atual desse projeto.

e Testar o fluxo completo com dados reais antes do Encontro. e Prompt de geracdo de relatdrio testado.

e Preparar discurso de 3 minutos com o escopo simplificado. e Duvidas anotadas (ex.: qual projeto tem os dados mais organizados para piloto?).

0 A proposta de plataforma integrada n3o é atingivel em um Encontro. E crucial simplificar para ter algo pequeno, especifico e funcional. Esta preparagdo redefinira o que sera construido, permitindo evolucdo ao longo do ano.


https://www.instagram.com/swellbaiaformosa/

CASA DE APOIO A CRIANCA COM CANCER DURVAL PAIVA

(RN) | site: h: 3 W. r iva.org.

Causa Territérios e Populacées Breve Descricao

Assisténcia Social Atuacdo regional/estadual e nacional

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

Os educadores e agentes de salide priméria reportam sinais de alerta de satde das criangas de forma n3o estruturada, gerando falhas na interpretagdo e
dificultando a triagem e diagndstico precoce do cancer infantojuvenil. Em ultima instancia, a solucdo busca diminuir a mortalidade por falta de informacao
/ agilidade no encaminhamento/regulagéo.

Ferramentas Mencionadas

Codex + Google Al Studio API + Laravel + Mysql + Hostinger

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Caso Unico e de alto impacto potencial - Score de Alerta para cincer infantil é uma solucdo com valor real.

e Fluxo de validagcdo humana previsto explicitamente - maturidade importante dado o contexto sensivel.

e Dados j3 existem: relatos de educadores e agentes de atencdo basica de salde s&o o input central.

e Escopo bem delimitado: andlise de relatos — score — triagem.

e Projeto que tem muito para trocar com os demais no seu grupo.

e Protétipo que tem possibilidades reais de escalonar visto os problemas similares em todas as regides e estados do BR.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Garantir que o protocolo de validagdo humana esteja muito bem definido antes do Encontro.

e Reunir uma amostra de relatos reais de educadores para usar como base de teste (com anonimizagdo dos dados).

e Criar o prompt de anélise e gerar os primeiros scores em um conjunto de relatos de teste.

e Validar os scores gerados com a equipe clinica antes de qualquer uso real.

e Preparar discurso de 3 minutos: o que os educadores descrevem, o que a |A gera, quem valida, como isso acelera a
triagem.

Instituicdo do Rio Grande do Norte que oferece acolhimento, assisténcia social, apoio psicossocial e suporte educacional a criancas e adolescentes em tratamento oncoldgico e suas familias.

Solucao Proposta

Um agente de IA que analisa esses relatos, gera um Score de Alerta para suspeita de cancer infantil e apoia a triagem clinica - sempre com validacdo
humana obrigatdria. Link de apresentacdo da ideia: https:/drive.gooale.com/file/d/1sS7b9X-8AhkUapuM3bOFwawcajzyl5UT/view?usp=sharing; Caquito
Sentinela como agente direto da ponta com a triagem e a regulagdo.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

Gb - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com IA

Fragilidades da Proposta

e Contexto sensivel exige cuidado redobrado com falsos negativos e positivos - a IA ndo pode errar para menos nesse
caso.

e A ferramenta de |IA ainda n3o foi definida - esse € o primeiro passo técnico.

e Os relatos dos educadores precisam estar em formato acessivel (texto) para a |A processar.

e O protocolo de uso do score pela equipe clinica precisa estar muito claro antes de implementar.

e A organizagdo informa que: o agente de |IA para triagem em desenvolvimento com todas as ferramentas bem definidas;
os relatos estdo em DOC's acessiveis; O Score ja tragado e sob orientagdo humana na fase final

O que sugerimos levar

e Amostra de dados do INCA anonimizados sinais e sintomas por tipo de cancer (pelo menos 20 casos)

e lista de sintomas que devem ser considerados para uma analise prévia estruturada e objetiva para o diagndstico precoce

e Prompt de analise de relatos e geracdo de score criado e testado.

e Conta Claude ou Gemini ativa.

e Protocolo de validagao humana definido (quem valida, quando, o que acontece com o score).

e Duvidas anotadas - por exemplo: quais sinais nos relatos dos educadores ou agentes da atenc&o basica de saude tém
maior correlacdo com suspeita de cancer infantil?

N A proposta tem potencial transformador e socialmente critico, utilizando a |A para acelerar a triagem de sinais de cancer infantil. A prioridade no encontro sera refinar a ferramenta de |IA e os protocolos de valida¢do humana para garantir a

maxima seguranga e precisao.


https://www.casadurvalpaiva.org.br/
https://drive.google.com/file/d/1sS7b9X-8AhkUgpuM3bOFwqwcajzyI5UT/view?usp=sharing

CASA DO PEQUENO CIDADAO NOSSA SENHORA APARECIDA

(SP) | site: https://www.casadopeguenocidadao.ora.br

Causa Territérios e Populacées Breve Descricdo

Assisténcia Social Vulnerabilidade Local organizagdo que acolhe e oferta atividades de assisténcia social e apoio a pessoas em situagio de vulnerabilidade, em S&o Paulo

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

A organizagdo possui um histérico robusto de doagdes, mas carece de dados aprofundados sobre o perfil e as motivacdes dos doadores recorrentes, o que Exportar e consolidar dados de CRM. Utilizar |A para cruzar e interpretar essas informagGes, gerando insights sobre segmentacdo, previsdo de churn e
dificulta estratégias de retencdo e captacdo. recomendagdes personalizadas de engajamento para doadores.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

IA Generativa (Gemini ou ChatGPT) + CRM + Bl + Google Sheets; apds outubro, utilizardo Excel, CRM e ChatGPT Gb - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com IA

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Dados existentes: A base para anélise ja esta disponivel no CRM. e Ferramenta de IA: Ainda nao definida, requer escolha entre Gemini ou ChatGPT.

e Alta factibilidade: A proposta foca em analisar dados j coletados. e Qualidade dos insights: Depende da completude dos dados no CRM.

e Escopo delimitado: Prioriza a analise do que j& existe antes de coletar mais. e Risco de inacdo: Anélises podem ndo se converter em acbes efetivas.

e Valor imediato: Insights sobre churn e segmentacao beneficiam a captacao. e Complexidade da integracdo: Consolidar trés fontes de dados pode ser desafiador.

e Soluc3o técnica clara: Exportar, consolidar e analisar dados.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar
e Exportar dados do CRM: Em planilha, verificando campos como nome, histérico de doaces, canal, frequéncia e ultima e Dados do CRM: Planilha exportada com campos relevantes e anonimizados.
doacao. e Conta Gemini ou ChatGPT: Ativa e configurada para testes.
e Criar e testar prompt: Desenvolver um prompt no Gemini/ChatGPT para analisar a planilha e gerar insights de e Prompt de analise: Testado e com exemplos de insights de segmentacao.
segmentacao. e Plano de acdes: Definicdo clara do que sera feito com os insights.
e Testar insights: Validar com dados reais se os insights gerados pela IA sdo relevantes para a equipe. e Duvidas anotadas: Ex: como prever o churn de doadores com os campos atuais do CRM?

e Definir agOes: Estabelecer quais a¢bes serdo tomadas com base nos insights.
e Preparar discurso de 3 minutos: Explicar o fluxo de dados, a fungdo da IA, quem usard e como apoiard a decisio.

N Vocés tém uma excelente oportunidade para transformar dados brutos de doadores em inteligéncia estratégica. O foco do encontro serd validar a qualidade dos dados, refinar os prompts de IA e, crucialmente, conectar os insights gerados a a¢bes
concretas de engajamento e retencdo de doadores.


https://www.casadopequenocidadao.org.br/

CEDAPS - Centro Promocao da Saude

(RJ) | site: https://cedaps.org.br,

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao

Promocdo da Saude Comunidades populares (favelas, periferias, aldeias e quilombos) e servicos publicos de salde, educacio e assisténcia social.  Promovemos o fortalecimento de comunidades, juventudes e servicos publicos e aprimoramento de politicas publicas sustentéveis, inclusivas e saudaveis.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

Mais de. 30 anos d? documentos acumulados no Google Drive e em um servidor de forma desorganizada, sem estrutura de pastas ou Integrar o Drive com a Gemini API via script Python ou Google Apps Script para que a A analise cada documento e atribua categorias predefinidas - tipo de
categorizagao consistente. projeto, ano, publico-alvo, tipo de documento, parceiros, territdrio - gerando um indice pesquisdvel.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Gemini APl + Google Drive API + Google Sheets ou Airtable + Python/Apps Script G1 @ - Inteligéncia, Meméria e Conhecimento Institucionais Vivos

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Alta viabilidade organizacional: a equipe tem estrutura para sustentar a solucdo. e Desejabilidade moderada - o Drive desorganizado € uma dor real mas ndo parece ser a mais urgente operacionalmente.
e Dados jg existem - o Drive com 30 anos de documentos ¢é a base. e Integracdo via APl exige conhecimento técnico que precisa ser confirmado na equipe.

e Solugdo tecnicamente bem definida com ferramentas claras. e Volume de 30 anos de documentos exige estratégia de priorizacdo - ndo da para categorizar tudo de uma vez.

e Escopo possivel de comecar pequeno: categorizar um conjunto piloto de documentos. o Definir e validar as categorias antes de implementar é etapa critica.

e Baixa resisténcia cultural esperada - a dor de ndo encontrar documentos ¢é sentida por todos.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Definir e listar as categorias que serdo usadas para classificar os documentos - esse € o trabalho conceitual central. e Conta Google com Gemini API ativa (verificar acesso a API, ndo sé ao chat).

e Escolher uma pasta ou conjunto piloto de 50 a 100 documentos para testar a categorizacao. e Pasta piloto de documentos selecionada e compartilhada.

e Experimentar o Apps Script ou Python com a Gemini APl em um conjunto pequeno. e Lista de categorias predefinidas validada com a equipe.

e Criar um indice de exemplo (planilha) mostrando como ficaria o resultado da categorizacdo. e Rascunho do script Apps Script ou Python (mesmo que incompleto).

e Preparar discurso de 3 minutos: quais documentos, quais categorias, como o indice sera usado no dia a dia. e Duvidas anotadas - por exemplo: como lidar com documentos que se encaixam em mais de uma categoria?

O CEDAPS tem um desafio claro de organizagdo de conhecimento. A chave para o sucesso no Encontro Presencial serd a definicdo cuidadosa das categorias e a priorizagdo de um conjunto piloto de documentos. Chegar com um rascunho de script
e duvidas técnicas especificas maximizara o aproveitamento da sessdo de trabalho.


https://cepag.org.br/

CEPAGRO

(SC) | site: https://cepagro.org.br

Causa Territérios e Populacées Breve Descricao

Meio Ambiente e Sustentabilidade ONG dedicada a promover a Agroecologia em comunidades rurais e urbanas e em territérios indigenas por meio de articulagées em redes, incidéncia politica,

comunicacao, educacdo e assessoria técnica, visando a Seguranca Alimentar e Nutricional e a resiliéncia climatica.

Agricultores familiares, povos e comunidades tradicionais (indigenas), agricultura urbana

e periurbana.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

A equipe gasta muitas horas semanais buscando editais manualmente e avaliando aderéncia ao perfil da organizac&o.

Ferramentas Mencionadas

Gemini/NotebookLM (base); Google IA Studio + App Script + Sheets (agente).

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

Solugao muito bem definida com fases claras e progressivas.

Problema concreto e quantificdvel: horas semanais gastas em busca manual.

Fluxo légico: perfil institucional — agente — triagem de aderéncia.

Alta factibilidade: a Fase 1 (base de conhecimento) € totalmente executdvel no Encontro.
Uma das solug¢oes mais robustas do Grupo 4.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

Construir o perfil institucional do CEPAGRO: missdo, linha de atuacdo, territdrios, causas, histérico de projetos aprovados,
tudo em documento de texto.

Consolidar o stack ja previsto pela equipe (Google IA Studio + App Script + Sheets) e a ferramenta da base
(Gemini/NotebookLM).

Testar a Fase 1 com NotebooklLM ou Gemini usando o perfil construido.

Fazer uma triagem manual de 5 editais reais usando o perfil para validar os critérios de aderéncia antes de automatizar.
Preparar discurso de 3 minutos: qual fase serd o MVP, como o agente faz a triagem, o que muda na rotina da equipe.

Solucdo Proposta

Um agente de IA em duas fases: Fase 1, construir uma base de conhecimento com o perfil do CEPAGRO. Fase 2, criar o agente para busca, triagem e analise

automatizada de editais com avaliagdo de aderéncia.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G4 @ - Captacio Inteligente: IA para Recursos e Sustentabilidade

Fragilidades da Proposta

e A Fase 2 (agente com busca automatica de editais) ¢ mais complexa e pode ndo ser completamente implementavel
apenas com o apoio no Encontro.

e A montagem técnica do agente (Google IA Studio + App Script) ainda precisa ser testada na prética.

e A qualidade da triagem depende diretamente de qudo bem o perfil institucional esta construido na Fase 1.

e Integracdo com fontes de editais pode exigir solucdes técnicas adicionais.

O que sugerimos levar

e Perfil institucional do CEPAGRO em documento de texto completo.

e 5 editais reais baixados para teste de aderéncia.

e Conta Gemini ou ChatGPT ativa.

e NotebookLM testado com o perfil institucional.

e Ferramenta do agente definida.

e Duvidas anotadas, por exemplo: como o agente vai acessar novos editais de forma recorrente e quais sdo as fontes?

A proposta de vocés esta robusta e bem articulada. Contudo, é fundamental vir para o Encontro com o perfil institucional j& consolidado e a ferramenta do agente definida, para que possamos focar na construgéo pratica da Fase 1 e nos primeiros

passos da Fase 2, garantindo um MVP funcional.



CIAAT

(MG) | site: https://ciaat.org.br/

Causa Territérios e Populacées

Meio Ambiente e Sustentabilidade
regional/estadual

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

A elaboragdo de relatdrios de campo é manual e trabalhosa - os técnicos coletam dados em campo mas o processo de transformar essas informacées em
evidéncias estruturadas consome muito tempo.

Ferramentas Mencionadas

Google Gemini + NotebookLM + Google Drive + Docs

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Factibilidade e viabilidade altas: solucdo dentro do Google Workspace que a equipe ja usa
o Fluxo bem descrito: coleta — padronizagdo — cruzamento — relatério

e Dados ja existem e ja sdo coletados no campo

e Escopo realista e implementdvel em um dia de Encontro

e Caso exemplar de MEAL com solugdo pratica e acessivel

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Coletar uma amostra de evidéncias reais de campo (registros dos ultimos 3 meses) para usar no teste

e Subir o plano de trabalho e os indicadores no NotebookLM e testar as perguntas mais comuns que os relatérios precisam
responder

e Criar um prompt de padronizagao de evidéncias no Gemini e testar com 10 registros reais

e Se possivel, gerar uma versio do relatdrio final com os materiais testados antes do Encontro

e Preparar discurso de 3 minutos: como € hoje, o que a esteira faz, quanto tempo economiza

Comunidade rural (ex.: assentamentos, comunidades agricolas, ribeirinhas); Territdrio de abrangéncia

Breve Descricao

Organizagao que presta assessoria técnica, formacdo e apoio institucional a comunidades e organizagGes sociais, com foco
em desenvolvimento local e direitos.

Solucao Proposta

Uma esteira completa no Google Workspace: Gemini padroniza as evidéncias coletadas, NotebookLM cruza com o plano de trabalho e indicadores, e gera
automaticamente o relatdrio final.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G3 @ - Impacto Visivel: Automacdo de MEAL e Relatérios com I1A

Fragilidades da Proposta

e Desejabilidade moderada - o problema existe mas o impacto poderia ser descrito com mais forca

e A padronizagao das evidéncias de campo depende de como os técnicos registram os dados - se houver muita variacdo, a
|A vai ter dificuldade

e O cruzamento com o plano de trabalho no NotebookLM tem limites de contexto - testar antes

e Garantir que o template de relatdrio final atende ao que os financiadores esperam

O que sugerimos levar

e Conta Google com Gemini e NotebookLM ativos

e Plano de trabalho atual em documento

e Indicadores do projeto em planilha ou documento

e Amostra de evidéncias de campo dos ultimos 3 meses

e Template do relatdrio atual que os financiadores recebem

e Duvidas anotadas - por exemplo: como garantir que o relatdrio gerado pela IA ndo perca informagées importantes que os
técnicos registram?

N A proposta de vocés é prética e factivel, com foco na automagao de relatdrios que ja s&o feitos manualmente. A preparacgdo antes do Encontro deve se concentrar em reunir e organizar os dados de campo e os templates de relatério, além de testar

os prompts de padronizagdo no Gemini e as funcionalidades do NotebookLM com o plano de trabalho.


https://ciaat.org.br/

COMPLEXO ASSISTENCIAL CAIRBAR SCHUTEL

(SP) | site: https://cacs-cairbarschutel.org.br,

Causa Territdrios e populacdes

Comunidade urbana periférica (ex.: favelas, bairros de baixa renda em
dreas metropolitanas); Outro

Direitos Humanos e Cidadania

Problema Identificado

O processo de captacdo de recursos perde eficiéncia porque a equipe gasta muito tempo em tarefas manuais: prospectar
editais, classificar oportunidades, elaborar propostas iniciais e fazer follow-up com financiadores.

Ferramentas Mencionadas
Gemini / ChatGPT

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Dados j3 disponiveis: editais, histdrico de propostas e perfil institucional estdo acessiveis

e Escopo bem delimitado com trés funcdes claras: triagem, rascunho e follow-up

e Solucdo aderente ao fluxo atual de captacao

e Ganhos esperados sdo objetivos e mensuraveis (tempo economizado, volume de editais analisados)
e Vao contribuir muito para as trocas com outras orgs sobre o tema de |A para Captacao de Recursos

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Reunir e organizar o portfélio de documentos institucionais: histérico de propostas aprovadas, perfil da organizacdo, linha
de atuacgao

e Selecionar 3 editais reais e treinar um prompt de triagem de aderéncia para cada um

e Experimentar a geracdo de um rascunho de proposta com o Gemini ou ChatGPT para um edital real

e Definir um protocolo minimo de revisdo humana antes de qualquer uso real

e Preparar discurso de no maximo 3 minutos: qual etapa do fluxo de captagdo vdo implementar no Encontro

Breve Descricao

Complexo assistencial com informacdes institucionais e formas de apoio/voluntariado publicadas no site oficial.

Solucao Proposta

A solucao usa |A para automatizar a triagem de editais, gerar versodes iniciais de propostas alinhadas ao perfil do financiador,
produzir resumos executivos e mensagens de follow-up.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G4 @ - Captacdo Inteligente: IA para Recursos e Sustentabilidade

Fragilidades da Proposta

e Risco de propostas geradas sem dados suficientemente atualizados ou completos

e Cuidem do protocolo de revisao humana pode criar risco de envio de propostas mal calibradas
e Uso de ferramentas publicas de IA com dados sensiveis exige atengdo a seguranca

e A fase de 'perfil do financiador' precisa estar bem estruturada antes

O que sugerimos levar

e Conta Gemini ou ChatGPT com acesso ativo

e Pasta organizada com documentos institucionais: missao, histdrico, projetos aprovados, perfil de atuacdo

e 3 editais reais ja baixados e disponiveis para teste

e Prompt de triagem de editais ja testado pelo menos uma vez

e Duvidas anotadas - por exemplo: como estruturar o perfil da organizagdo para que a IA gere propostas mais aderentes?

Vocés chegaram com um problema real e bem descrito e uma solucdo estruturada em frentes claras. O préximo passo é chegar ao Encontro Presencial em S3o Paulo com pelo menos um edital real testado com IA e o perfil institucional ja escrito.

A qualidade do que vao construir no dia depende diretamente dessa preparagao.


https://cacs-cairbarschutel.org.br/

DEGRAF INSTITUTO ACADEMIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

(MQG) | site: https://deqgraf.org.br/

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao

Desenvolvimento Econdmico e Geragéo de Comunidade rural (ex.: assentamentos, comunidades agricolas, Instituto que promove formacéo social e académica com foco em desenvolvimento de liderancas comunitarias e préticas

Renda ribeirinhas); Comunidade urbana periférica (ex.: favelas, bairros de baixa socioeducativas. No Encontro Presencial, sera trabalhado especificamente o Programa de Educagdo Ambiental e Cidadania
renda em dreas metropolitanas) (PEAC)

Problema Identificado Solucao Proposta

O processo de elaboracdo e consolidagao dos relatorios do PAEC € inteiramente manual, passando por mensagens de Solugdo em trés etapas: classificar mensagens do WhatsApp em planilha via IA, substituir o relatério Word por formulério

Google integrado ao Sheets, e usar o Gemini para gerar relatérios automaticamente.

WhatsApp, relatérios em Word e atualmente o coordenador monitora de forma manual ndo somente os prazos, mas
também a qualidade (contetido e forma) dos relatérios enviados pela equipe.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

Ferramentas Mencionadas G2 @ - Operagdo Sem Gargalo: Automac3o de Processos e Dados Integrados

Google Gemini + Drive + Docs + Sheets + NotebookLM

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema descrito com clareza e riqueza de detalhes sobre o fluxo atual e A transicdo de Word para Formuldrio Google exige ades&o de toda a equipe

e Solucdo estruturada em etapas progressivas e testdveis de forma independente e A Etapa 3 depende das Etapas 1 e 2 funcionando bem, tornando o escopo ambicioso para um dia
e Ferramentas ja conhecidas pela equipe (Google Workspace) e Dados ainda ndo estdo completamente organizados

e Dados ja existem, mesmo que parcialmente organizados e Risco de dependéncia de uma solucdo que a equipe ndo sabe manter

e Ganhos esperados sdo concretos e mensuraveis

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Definam o foco nas 3 etapas - j& que etapa 1 e 2 ja estdo rodando bem, sigam focando na etapa 3 durante o Encontro e Conta Google com acesso ao Gemini ativa e testada

e Coletem amostra real de mensagens do WhatsApp do PAEC e Amostra de mensagens reais do WhatsApp do PAEC (pelo menos 20 exemplos)
e Criem um prompt no Gemini para classificar mensagens e testem com 10 casos reais e Planilha Google Sheets criada e compartilhada

e Preparem planilha Google Sheets com categorias de classificagao e Prompt de classificacdo ja testado no Gemini

e Preparem discurso de 3 minutos: problema, o que a IA faz, como medir resultado e Lista das categorias definidas e validadas com a equipe

e Duvidas anotadas

A proposta de vocés esta miitobem estruturada - problema claro, solugdo em etapas e ferramentas ja conhecidas pela equipe. O trabalho agora é de foco: chegar ao Encontro Presencial em S&o Paulo com a Etapa 1 testada e uma amostra real de
mensagens do WhatsApp do PAEC em maos. Quem chega preparado aproveita muito mais o dia.


https://degraf.org.br/

ETIV DO BRASIL

(BA) | site: https:/fetivpontodecultura.org.br

Causa Territdrios e populacdes Breve Descricdo

Cultura e Esporte Comunidade urbana periférica; Comunidades quilombolas Instituicdo que desenvolve projetos de educacdo, cultura, tecnologia, educacdo ambiental e inclusdo social em Itacaré na Bahia.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucado Proposta

Os dados institucionais - inscrigdes, presengas, certificados, avaliacdes - estdo dispersos em sistemas diferentes e ndo se Usar |A para centralizar esses dados, categorizar documentos automaticamente, preencher planilhas e gerar relatdrios bésicos de acompanhamento.
comunicam.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Gemini + Google Drive + Google Sheets G1 @ - Inteligéncia, Meméria e Conhecimento Institucionais Vivos

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema real, cotidiano e muito frequente na organizacao. e Ferramenta ainda ndo definida - esse é o bloqueio principal.

e Usudrios bem identificados e impacto direto na operacao. e Dados muito fragmentados entre sistemas diferentes: a integracdo é o desafio técnico central.

e Dados ja existem - o desafio é centralizacdo e padronizacao. e O escopo é amplo demais para um Unico Encontro - centralizar tudo ao mesmo tempo é inviavel.
e Ganhos operacionais claros e percebidos rapidamente. e Viabilidade moderada: depende de apoio externo para implementar.

e Risco de criar uma solugdo que ninguém da equipe consegue manter.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

o Definir a ferramenta antes do Encontro - recomendamos Google Sheets + Gemini como ponto de partida mais acessivel. e Conta Google com Gemini ativo.

e Escolher UM tipo de dado para centralizar: sugerimos as inscrigdes como mddulo inicial. e Planilha piloto criada com campos minimos de inscricoes.

e Criar uma planilha modelo com os campos necessérios e testar o preenchimento via Gemini. e Amostra de dados de inscrigbes de um periodo exportada.

o Definir quem vai ser o responsavel por alimentar e manter esse sistema. e Acesso aos sistemas atuais onde os dados estdo.

e Preparar discurso de 3 minutos: qual dado, qual ferramenta, quem usa, como mede. e Duvidas anotadas - por exemplo: é possivel exportar dados de todos os sistemas atuais para uma planilha?

O caminho da ETIV até aqui foi importante e o canvas desenvolvido ainda tem alguns pontos que podem ser refinados até o Encontro, no caso: ferramenta indefinida, escopo amplo e dados fragmentados. Para aproveitar bem o Encontro, é
fundamental chegar com uma decisdo tomada sobre qual ferramenta de |IA sera utilizada e com um mdédulo muito especifico definido. Um dia de Encontro Presencial em S3o Paulo com foco rende muito mais do que um dia tentando definir o que
fazer.


https://etivpontodecultura.org.br/

FUND. CRISTA DE DESENV. EDUCACIONAL E SOCIAL CASULO

(PB) | site: https://www.instagram.com/casulofundacao,

Causa Territérios e Populagoes Breve Descricao

Assisténcia Social Comunidade urbana periférica A Fundacdo CASULO tem como finalidade promover o desenvolvimento humano e social de pessoas em situacdo de vulnerabilidade (com foco em criangas e suas méaes) por meio de acdes assistenciais e
socioeducativas, gratuitas, planejadas e continuas.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Solucao Proposta

Problema Identificado

Utilizar |A para organizar dados das familias, gerar alertas preventivos sobre situacdes de risco e produzir relatérios de acompanhamento de forma

A dispersao das informagdes na Fundagdo Casulo dificulta uma visdo unificada e estratégica do nosso trabalho. Isso prejudica o atendimento preventivo automética

aos beneficiarios e limita a nossa capacidade de tomar decisdes que gerem um impacto social verdadeiramente profundo.

Busca-se instituir um sistema unificado, movido por inteligéncia artificial, para reunir, organizar e padronizar todas as informacées da instituicdo. Essa
tecnologia deve ajudd-los a antecipar com as necessidades dos beneficidrios e agir de forma preventiva, orientados por metas claras e avisos automaticos
Ferramentas Mencionadas de atengo.

Google Workspace (Forms; Sheets; Drive) + Gemini + Looker Studio
g pace ( ) Grupo de Trabalho durante o Encontro

G3 @ - Impacto Visivel: Automacdo de MEAL e Relatdrios com IA

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Factibilidade e viabilidade moderadas - dados dispersos precisam ser organizados antes da automacgao.

e O contexto de familias em vulnerabilidade exige atencdo especial a LGPD e a ldgica dos alertas.

e Alertas preventivos exigem critérios claros e validados pela equipe técnica - a IA n3o define isso sozinha.

e o Ainstabilidade ou falta de internet na comunidade onde a Casulo atua pode forcar a equipe de campo a
recorrer a fichas fisicas

e Risco de criar expectativa de automacao sem base de dados estruturada.

e Problema de alta relevancia e impacto direto no atendimento das familias.

e Ganhos claros: alertas preventivos e relatérios automaticos tém valor imediato.
e Usuarios bem definidos: equipe técnica de acompanhamento familiar.

e Desejabilidade alta - a dor é real e frequente.

Recomendagoes pa Fra o Enco ntro PresenC|al e Resisténcia da equipe técnica em aderir a proposta em funcdo da sobrecarga de trabalho inicial.
O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Priorizar a organizacao dos dados das familias em planilha ou formuldrio estruturado. e Planilha com dados de familias estruturada (mesmo que vazia).

e Definir os critérios de alerta: quais condicoes indicam risco, validado pela equipe técnica. e Conta Gemini ativa.

e Escolher a ferramenta mais acessivel: Gemini + Sheets. o Critérios de alerta definidos e validados pela equipe técnica.

e Testar a geracao de um alerta simples com dados de teste. e Prompt de analise de risco testado com dados ficticios.

e Preparar discurso de 3 minutos: dados, critérios de alerta, quem recebe e como age. e Duvidas anotadas (ex: como estruturar dados para |IA identificar padrbes de risco?).

3 A solucdo apresentada no canvas ainda precisa de uma etapa de organizacdo de dados que seria ideal que acontecesse antes do Encontro em SP. No Encontro ndo serd possivel resolver a questdo da dispersdo dos dados - é
importante que parte disso seja equacionado antes para que o trabalho seja mais bem aproveitado. Sugerimos que venham com pelo menos uma planilha estruturada e os critérios de alerta ja definidos. Isso fara com que
aproveitem melhor o trabalho coletivo.


https://www.instagram.com/casulofundacao/

FUNDACAO OTACILIO COSER

(ES) | site: https://fundacaootaciliocoser.org.br,

Causa Territérios e Populacées

Assisténcia Social Atuacdo nacional

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

A equipe ndo consegue atender os 420 educadores parceiros em tempo habil via WhatsApp - as dividas se acumulam, as respostas demoram e ha
sobrecarga nos gestores.

Ferramentas Mencionadas

Google Gemini + WhatsApp Business API

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema muito real e de alta frequéncia: 420 educadores gerando demanda constante.
e Solucdo aderente ao canal que os educadores ja usam (WhatsApp).

e Ganho muito concreto: disponibilidade 24/7 sem aumentar equipe.

e Relatdrios automaticos de atendimento sdo um bénus de inteligéncia sobre a operacdo.
e Alta chance de adocdo pelos usuarios.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Definir a ferramenta para a integracao WhatsApp + |IA (ex: ManyChat, Typebot, n8n + WhatsApp Business API).

e Criar e organizar a base de conhecimento: as 30 perguntas mais frequentes dos educadores com respostas validadas.

e Configurar um assistente de teste (mesmo que em canal alternativo) e testar com perguntas reais.
e Definir o que acontece quando a pergunta esta fora do escopo do assistente.
e Preparar discurso de 3 minutos: volume atual de duvidas, o que o assistente responde, como monitoram qualidade.

Breve Descricao

A Fundacdo Otacilio Coser cria conexdes e oportunidades para juventudes em vulnerabilidade social, focando educacdo e

desenvolvimento social.

Solucao Proposta

Um assistente de |A disponivel 24 horas no WhatsApp capaz de responder dividas frequentes e gerar relatérios automaticos de atendimento.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G5 - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com I1A

Fragilidades da Proposta

e Aintegracdo de IA ao WhatsApp Business exige configuracdo técnica que vai além do simples uso de ChatGPT.

e A base de conhecimento (respostas padrdo, FAQs, politicas) precisa estar organizada antes de treinar o assistente.
e Risco de o assistente dar respostas incorretas para perguntas fora do escopo.

e A parte de relatdrios automaticos é adicional e pode complicar o MVP - focar primeiro no atendimento.

O que sugerimos levar

e Conta WhatsApp Business configurada.

e Lista das 30 perguntas mais frequentes dos educadores + respostas validadas.

e Ferramenta escolhida e conta criada (ManyChat, Typebot ou outra).

e Acesso a APl do WhatsApp Business (ou alternativa via Typebot com link direto).

e Duvidas anotadas - por exemplo: como garantir que o assistente ndo dé respostas erradas para perguntas fora do
escopo?

N A proposta tem alto potencial de impacto, resolvendo um gargalo operacional critico. A chave para o sucesso no Encontro Presencial serd a preparacio da base de conhecimento e a configurago inicial da integracdo IA-WhatsApp, focando no

atendimento as duvidas mais frequentes dos educadores.


https://fundacaootaciliocoser.org.br/

FUNDACAO TENIS

(RS) | site: https://www.fundacaotenis.orq.br;

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao

Assisténcia Social Comunidade urbana periférica (ex.: favelas, bairros de baixa renda em dreas metropolitanas) ONG que desde 2001 promove transformacao social de criancas, adolescentes e jovens por meio do esporte, educagdo e
formacdo de habilidades para a vida.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

O processo de captacdo de recursos € manual, pouco personalizado e dependente de networking direto, com baixa previsibilidade de receitas. Solucdo em duas frentes: analise de editais com NotebookLM e Gemini para identificar requisitos e priorizar oportunidades, e automacdo de campanhas
personalizadas via e-mail e WhatsApp com mapeamento e classificagdo de parceiros. Durante o encontro presencial, focardo nos editais com uso de
NotebookLM e Gemini.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

NotebookLM + Gemini G4 @ - Captacdo Inteligente: IA para Recursos e Sustentabilidade

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Solucdo combina duas frentes complementares de captacio - editais e doadores - com boa coeréncia. e Duas frentes para um Unico Encontro é exigente - vale definir uma prioridade. A Fundac&o disse que vao focar no edital
e Ferramentas jd identificadas e acessiveis: NotebookLM e Gemini. com uso de NotebookLM e Gemini.

e Dados ja existem - histdrico de doacdes, perfil de parceiros e Drive com editais selecionados e testados e A frente de campanhas personalizadas depende de dados de doadores bem organizados no CRM.

e Escopo relativamente bem delimitado. e NotebookLM tem limite de tamanho de documentos - verificar se os editais cabem.

e Potencial real de ganho percebido rapidamente pela equipe de captacao. e A personalizacao de mensagens em escala exige cuidado para ndo parecer automatizada demais.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Definir qual das duas frentes serd o foco do MVP do Encontro — foi definido: o edital com uso de NotebookLM e Gemini. e Conta Google com Gemini e NotebookLM ativos.

e Para editais: reunir os 5 Ultimos editais analisados e criar o perfil institucional no NotebookLM. e 5 editais em PDF prontos para subir no NotebookLM.

e Para doadores: exportar a base do CRM com dados de doadores e testar segmentacao com Gemini. e Perfil institucional da Fundag&o Ténis em documento de texto.

e Testar um dos dois fluxos com dados reais antes do Encontro. e Base de doadores exportada do CRM (com dados minimos: nome, histdrico, segmento).

e Preparar discurso de no maximo 3 minutos com foco na frente escolhida. e Duvidas anotadas - por exemplo: como personalizar mensagens para doadores sem perder o tom humano?

Vocés identificaram um problema real e propuseram solucées relevantes. No entanto, o foco deve ser aprimorado: escolher uma das duas frentes (andlise de editais ou automacao de campanhas para doadores) para maximizar os resultados do
Encontro Presencial. A preparacdo prévia com dados reais e ferramentas testadas serd fundamental para um MVP eficaz.


https://www.fundacaotenis.org.br/

HAJA - ASSOC DO DESENV INTEGRAL E DA JUSTICA SOCIAL

(RJ) | site: https://www.haja.orq.br,

Causa Territdrios e Populacdes Breve Descricao

Assisténcia Social Comunidade urbana periférica (ex.: favelas, bairros de baixa renda em dreas OSC que atua com criangas e familias em situacdo de extrema vulnerabilidade em Jardim Gramacho, com frentes como educacdo complementar e acesso a direitos.
metropolitanas)

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucdo Proposta

A Matriz de Vulnerabilidade usada para acompanhar as familias atendidas € processada de forma manual e lenta, dificultando a gerac&o de scores de risco Usar IA para processar automaticamente a Matriz, gerar scores de vulnerabilidade e produzir relatérios de acompanhamento das familias.
e relatérios de acompanhamento em tempo Util.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Excel + Google Forms + Gemni. G3 @ - Impacto Visivel: Automacio de MEAL e Relatérios com |A

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema concreto com usuario claro: equipe técnica que acompanha familias e Ferramenta ainda ndo definida - esse € o passo prioritdrio antes do Encontro. Foi definida: Sheets + Gemini
e Solucdo aderente ao processo atual - a Matriz ja existe, a IA entra para processar e A Matriz de Vulnerabilidade precisa estar em formato digital e estruturado para a |A processar

e Scores de risco tém valor imediato para priorizacdo de atendimento e O contexto é sensivel - dados de familias vulneraveis exigem cuidado com privacidade e LGPD

e Relatdrios automaticos reduzem carga de trabalho da equipe e A ldgica que foi definida dos scores de vulnerabilidade precisa ser validada pela equipe técnica antes de ser
e Dados ja existem na Matriz - a base estd disponivel automatizada

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Definir a ferramenta antes do Encontro - Gemini + Sheets € o caminho mais acessivel para comegar e Matriz de Vulnerabilidade em formato digital (planilha ou formulario)

e Garantir que a Matriz de Vulnerabilidade estd em formato digital editavel (ndo sé papel ou PDF) e Conta Gemini ativa

e Criar um prompt que receba as respostas da Matriz e gere um score de risco com justificativa e Prompt de score de vulnerabilidade testado com casos reais anonimizados

e Testar com pelo menos 10 casos reais anonimizados e Protocolo de uso do score pela equipe técnica definido

e Verificar a adequacdo a LGPD para os dados que serdo inseridos na IA e Duvidas anotadas - por exemplo: como garantir que o score gerado pela IA reflita a ldgica clinica/social que a equipe usa
e Preparar discurso de 3 minutos: como a Matriz funciona hoje, o que a IA gera, como o score é usado pela equipe hoje?

A proposta de vocés parte de uma dor real e cotidiana, e a solugdo faz sentido. O ponto critico antes do Encontro Presencial em S3o Paulo € garantir que a Matriz de Vulnerabilidade esteja em formato digital e que os critérios de alerta j& estejam
definidos pela equipe técnica - sem isso, ndo ha como construir nada no dia. Cheguem com pelo menos um teste feito com dados anonimizados e o protocolo de uso do score ja desenhado. A preparagdo vai ser o que vai separar um dia produtivo
de um dia perdido planejando.


https://www.haja.org.br/

INAPER - INST. DE APOIO E ORIENTACAO A PESSOAS EM SIT. DE RUA

(MG) | site: https://inaper.org.br

Causa Territérios e Populagdes Breve Descricao

Assisténcia Social Populacdes em situagdo de rua; Comunidade urbana periférica Instituicao que desenvolve agdes de acolhimento, orientacdo e reinsercao social para pessoas em situagdo ou trajetoria de rua.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

O processo de langamento de notas fiscais para controle financeiro € manual e consome muito tempo da equipe.

Ferramentas Mencionadas

Google Gemini + Google Drive

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema operacional muito concreto e recorrente.

e Solucao simples e bem delimitada: ler NFs e gerar planilha.

e Ferramentas acessiveis: Gemini + Drive, que a organizacdo provavelmente ja usa.
e Escopo pequeno, ideal para MVP em um dia.

e Ganho percebido imediatamente: horas economizadas no langamento.

Recomendacoes para o Encontro Presencial
O que sugerimos fazer antes

e Coletar uma amostra de 20 notas fiscais reais em formato digital (PDF ou imagem de boa qualidade).

e Testar o Gemini com essas NFs: fazer upload de uma e pedir que extraia os campos necessarios.

e Definir quais campos precisam ser extraidos (fornecedor, valor, data, categoria, centro de custo).

e Criar o prompt de extracao e testar com 5 NFs reais antes do Encontro.

e Preparar discurso de 3 minutos: como é o processo hoje, o que o Gemini faz, como a planilha é gerada, quem
valida.

Solucdo Proposta

Usar o Gemini para ler notas fiscais armazenadas no Drive, gerar automaticamente uma planilha contébil estruturada e cruza-la com o extrato bancario para
vincular cada nota ao lancamento.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G2 @ - Operacgdo Sem Gargalo: Automacio de Processos e Dados Integrados

Fragilidades da Proposta

e Factibilidade moderada: a extracao estruturada de dados exige prompt bem configurado.

o Notas fiscais precisam estar em formato legivel (ndo PDFs escaneados com baixa qualidade).
e A consisténcia da extracdo precisa ser validada, pois a IA pode errar em campos importantes.
e Viabilidade moderada: a organizagdo vai precisar de apoio técnico para configurar e manter.

O que sugerimos levar

e 20 notas fiscais reais em formato digital de boa qualidade.

e Conta Google com Gemini ativo.

e Planilha modelo com os campos necessarios criada.

e Prompt de extracao testado com pelo menos 5 NFs.

e Duvidas anotadas, por exemplo: como lidar com NFs escaneadas de baixa qualidade?

0 O que foi apresentado no canvas néo € uma solugédo complexa, o que é muito pOSItIVO O risco estd na preparacdo necessdria para a solucdo poder ser colocada de pé. As notas fiscais precisam estar organizadas digitalmente e o
Gemini precisa ter sido testado pelo menos uma vez com elas antes do evento. E muito relevante que venham com esses primeiros passos e testes j3 feitos.


https://inaper.org.br/

INSTITUTO AMAZONAS

(MT) | site: https://www.institutoamazonas.com,

Causa Territérios e populacdes

Meio Ambiente e Sustentabilidade Povos indigenas

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

Todas as funcdes estratégicas de captacdo estdo concentradas em uma Unica pessoa (a diretora), gerando sobrecarga e
travamento do fluxo.

Ferramentas Mencionadas
Gemini / ChatGPT + Google Drive

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema estrutural claro: dependéncia de pessoa Unica em captacdo € risco real e frequente.

e Ganhos esperados definidos: distribuir carga, reduzir sobrecarga da diretora (espera-se que como consequéncia amplie a

capacidade de captacdo de recursos).
e Fluxo de revisdo humana previsto explicitamente: demonstra maturidade na proposta.
e Ha consciéncia dos limites da IA na soluco.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Escolham UMA frente para focar - recomendamos analise e triagem de editais como MVP inicial.

e Definam a ferramenta: Gemini ou ChatGPT s3o as mais acessiveis para comecar.

e Relnam pelo menos 5 editais reais ja recebidos e criem o perfil institucional para alimentar a IA.

e Testem um prompt de triagem de aderéncia de edital com esses 5 exemplos.

e Preparem discurso de 3 minutos: qual frente serd o MVP, quem vai operar, como vao medir resultado.

Breve Descricdo

Instituto que atua com projetos de desenvolvimento social, educagdo e fortalecimento comunitdrio no estado do Mato Grosso.

Solucdo Proposta

Usar IA de ponta a ponta: monitorar editais, analizar requisitos burocraticos, rascunhar propostas, buscar doadores e
organizar um CRM - sempre com revisao humana da diretora.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G4 @ - Captacdo Inteligente: |A para Recursos e Sustentabilidade

Fragilidades da Proposta

e Escopo muito amplo para um uUnico Encontro: editais + CRM + doadores PF + propostas sdo quatro frentes distintas.
e Ferramenta ndo especificada - precisa ser definida antes.

e Dados de captacdo ainda ndo organizados de forma estruturada.

e Risco de tentar construir tudo e sair sem nada funcionando.

e Viabilidade moderada: vao precisar de apoio externo para manter a solugao.

O que sugerimos levar

e Conta Gemini ou ChatGPT ativa e testada.

e Perfil institucional do Instituto Amazonas em documento de texto.

e 5 editais reais baixados e disponiveis.

e Prompt de triagem testado pelo menos uma vez.

e Duvidas anotadas - por exemplo: como estruturar o perfil da organizagdo para que a IA entenda quais editais sdo
aderentes?

Vocés identificaram um problema estrutural importante e tém consciéncia de que a solugdo precisa de foco. A recomendacao é simples: escolham UMA frente antes do Encontro Presencial em S&o Paulo, definam a ferramenta e testem com dados

reais. Um MVP bem preparado em triagem de editais ja representa uma transformagdo concreta na rotina da organizacao.


https://www.institutoamazonas.com/

INSTITUTO AME SUA MENTE

(SP) | site: https://amesuamente.org.br

Causa Territdrios e Populacées Breve Descricdo

Educacgdo Atuagdo nacional Instituicdo dedicada a promogdo da salide mental nas escolas, desenvolvendo formagdes sobre salide mental para profissionais da educacdo.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

Os dados de aprendizado dos cursistas no Moodle precisam ser exportados manualmente para planilhas e enviados para dashboards - um processo
repetitivo e propenso a erro.

Ferramentas Mencionadas

Claude + Moodle + Gemini

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Solucdo j& parcialmente implementada - dashboards existem, o problema € a automagao da entrada de dados.
e Fluxo muito bem definido: Moodle — integracdo — Sheets — dashboard.

e Dados ja existem e sdo coletados sistematicamente.

e Escopo preciso e implementdvel em um dia.

e Ancora técnica do Grupo 3 - a maturidade da solucao pode inspirar outras organizacdes.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Confirmar se hd acesso a APl do Moodle ou se a rota serd via export manual automatizado.

e Exportar um conjunto real de dados do Moodle e testar a integragao com Google Sheets.

e Criar ou revisar o dashboard existente com os campos que serdo automatizados.

e Se possivel, testar o fluxo completo pelo menos uma vez antes do Encontro.

e Preparar discurso de 3 minutos: o que € automatizado, quem usa o dashboard, o que muda na tomada de decis3o.

Solucdo Proposta

Eliminar o upload manual, automatizar a integracdo Moodle — Sheets e melhorar a visualizagdo da jornada dos cursistas.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G3 @ - Impacto Visivel: Automacdo de MEAL e Relatérios com I1A

Fragilidades da Proposta

e Aintegracdo Moodle via API exige acesso as configuracdes do Moodle - confirmar disponibilidade técnica.
e Alternativas sem API (export manual + script) podem ser o caminho mais vidvel no Encontro.

e Garantir que os campos exportados do Moodle cobrem todos os indicadores necessérios nos dashboards.
e Manter o dashboard atualizado automaticamente exige monitoramento regular.

O que sugerimos levar

e Acesso ao Moodle com permissoes de administrador confirmado.

e Dados exportados do Moodle de um periodo recente.

e Dashboard existente aberto e compartilhado.

e Google Sheets com estrutura de dados compativel.

e Duvidas anotadas - por exemplo: a API do Moodle estd habilitada no servidor atual?

n A proposta do Instituto Ame Sua Mente é sélida, focada na otimizacdo de um processo de dados ja estabelecido. A etapa pré-encontro deve focar em confirmar a viabilidade técnica da integracdo Moodle (APl ou alternativa) e na preparacdo dos

dados e do dashboard. O sucesso aqui pode demonstrar o valor da automacdo para outras ONGs.


https://amesuamente.org.br/

INSTITUTO CACTUS

(SP) | site: https://www.institutocactus.org.br

Causa Territérios e Populacdes Breve Descricdo

Salde (Saude Mental) Atuacdo nacional Organizacdo que atua na promocao da saide mental no Brasil, desenvolvendo projetos de prevencao, formacao e fortalecimento de politicas publicas.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

Os documentos internos e a produgdo cientifica externa ndo sdo aproveitado e ndo se conversams para geragao de insights e tomada de decisdo. Solugdo em duas fases: Fase 1 - usar Gemini para analisar documentos internos e literatura cientifica externa. Fase 2 - criar dashboards no Looker Studio
com analises automatizadas.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

Google Al Studio + Gemini + Looker Studio + Google Scholar G1 @ - Inteligéncia, Memdria e Conhecimento Institucionais Vivos

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Solucdo estruturada em fases com progressao clara. e Fase 2 (dashboards com scraping cientifico) muito sofisticada para o Encontro - foco na Fase 1.
e Ferramentas bem identificadas: Gemini + Looker Studio. e Qualidade dos insights depende da organizacdo e atualizacdo dos documentos internos.

o Clareza sobre entradas (documentos internos + literatura) e saidas (insights + dashboards). e Integracdo de literatura cientifica externa exige cuidado com fontes e atualizac3o.

e Potencial transformador alto: transformar producio existente em inteligéncia institucional. e Risco de excesso de ambicdo; focar no MVP da Fase 1 é fundamental.

e Forte potencial de troca com o grupo de trabalho.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

o Definir claramente que o MVP do Encontro € a Fase 1 - anélise de documentos internos com Gemini. e Pasta do Drive com os documentos institucionais mais relevantes organizada.

e Reunir e organizar os documentos institucionais mais relevantes em uma pasta do Drive. e Conta Google com Gemini e NotebookLM ativos.

e Testar o NotebookLM com esses documentos e fazer 5 perguntas reais. e 5 perguntas reais que a equipe quer responder com a |A anotadas.

e Definir quais tipos de insights sdo mais Uteis para a tomada de decis3o. e Looker Studio com acesso confirmado (para Fase 2 futura).

e Preparar discurso de 3 minutos: quais documentos, que tipo de insight, quem usa, como isso muda o trabalho. e Duvidas anotadas - por exemplo: o NotebookLLM consegue cruzar documentos internos com artigos externos de forma
confidvel?

N A proposta de vocés tem um potencial para transformar conhecimento em inteligéncia institucional. O sucesso no Encontro Presencial dependera da preparacdo focada na Fase 1 (andlise de documentos internos) e na defini¢do clara dos insights
desejados.


https://www.institutocactus.org.br/

INSTITUTO CONHECIMENTO PARA TODOS - INSTITUTO K4T

(SP) | site: ://insti .org.
Causa Territérios e Populacées
Outro Comunidade urbana periférica; Atuagdo nacional

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

Os dados de pessoas atendidas - beneficidrios, educadores, parceiros - estdo fragmentados em sistemas isolados que ndo se comunicam.

Ferramentas Mencionadas

Lovable (ferramenta de prototipagem com |A)

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema real e muito frequente: dados fragmentados em sistemas desconectados.

e Usudrios claros: equipe administrativa e técnicos de campo.

e Ganhos objetivos: cadastro Unico, eliminacdo de duplicidade, rastreabilidade.

e A escolha do Lovable é interessante - permite construir aplicacbes sem saber programar.
e Desejabilidade alta.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Desenhar o modelo de dados antes do Encontro: quais entidades (pessoa, projeto, parceiro), quais campos em cada uma,

como se relacionam.
e Criar uma conta no Lovable e explorar a plataforma com antecedéncia.

Breve Descricao

Instituto que desenvolve solugbes educacionais e programas voltados a qualificacdo profissional e empregabilidade.

Solucdo Proposta

Construir um sistema de cadastro unificado com modelo relacional usando Lovable, uma plataforma que gera aplicagbes com IA.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G2 @ - Operacdo Sem Gargalo: Automac3o de Processos e Dados Integrados

Fragilidades da Proposta

e Factibilidade moderada: construir um sistema relacional funcional em um dia é ambicioso.

e O design do modelo de dados precisa estar definido antes - quais campos, como as entidades se relacionam.
e Risco de criar um sistema que a equipe ndo sabe manter apds o Encontro.

e A migracdo de dados dos sistemas atuais para o novo cadastro é um trabalho separado e significativo.

O que sugerimos levar

e Conta no Lovable criada e explorada.
e Modelo de dados desenhado em papel ou planilha: entidades, campos, relacionamentos.
e Escopo do MVP definido (ex.: sé cadastro de beneficiarios).

e Testar a construcdo de um mdédulo simples (s6 o cadastro de beneficidrios) para entender os limites da ferramenta. e Amostra de dados atuais para popular o sistema de teste.
e Definir o escopo do MVP: apenas o cadastro de um tipo de pessoa como ponto de partida. e Duvidas anotadas - por exemplo: o Lovable consegue exportar dados para outras ferramentas (Sheets, APIs)?
e Preparar discurso de 3 minutos: qual problema o sistema resolve, quem usa, como os dados entram.

N A fragmentagdo de dados ¢ um desafio comum, e a construgdo de um cadastro unificado com Lovable é uma excelente iniciativa. Para maximizar o tempo no Encontro, a preparagdo prévia do modelo de dados e a exploracdo da ferramenta séo
cruciais. Isso garantird que o trabalho pratico seja focado e produtivo, evitando gargalos na defini¢do de requisitos bésicos durante o evento.


https://institutok4t.org.br/

INSTITUTO FICAR DE BEM

(SP) | site: https://ficardebem.org.br

Causa Territérios e Populacdes Breve Descricao

Assisténcia Social Pessoas em situagdo de vulnerabilidade na regido do ABC Paulista. ONG que acolhe, apoia e desenvolve acdes sociais para melhorar a qualidade de vida de pessoas e comunidades vulnerdveis.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

Um fluxo integrado usando IA para quatro frentes: busca de editais, geracdo de contetido, CRM de relacionamento e automacdo de tarefas operacionais. Ao
longo do Encontro querem focar mais especificamente sobre a organizagdo de agenda de contatos de apoiadores e parceiros como forma de fortalecer essa
frente de captacdo de recursos.

A equipe gasta cerca de 10 horas semanais em busca manual de editais e organizagdo de agenda de contatos, com processo de captagdo pouco
sistematizado.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

ChatGPT / Gemini (ndo especificado claramente) / Perplexity / lovable G4 @ - Captacdo Inteligente: IA para Recursos e Sustentabilidade

Avaliacao da Proposta

Fragilidades da Proposta
Pontos Fortes da Proposta
e Quatro frentes simultineas é ambicioso para um dia - a priorizacdo é fundamental.

* Solucdo robusta - ) ) e A ferramenta para cada frente ainda ndo esta definida.
e Dor clara e quantificada: 10 horas semanais em tarefas manuais. e Afrente de CRM exige dados de relacionamento j& organizados.
e Escopo integrado com frentes individuais identificaveis. e Risco de dispersdo no Encontro tentando implementar tudo ao mesmo tempo.

e Alta factibilidade e boa viabilidade institucional.
e Pode ser dncora técnica para o Grupo 4.

~ H O que sugerimos levar
Recomendacoes para o Encontro Presencial que sug
e Levar o perfil institucional do Ficar de Bem em documento de texto
e Exemplo das bases que serdo utilizadas para a sistematizacao e testes ja feitos previamente para lapidacao e

O que sugerimos fazer antes resultado pratico.

« Definir o MVP do Encontro - recomendamos busca e triagem de editais como ponto de partida. o Conta Gemini ou ChatGPT ativa.

e Escolher e configurar a ferramenta para essa frente (Gemini, Perplexity ou agente personalizado). e 3 editais recentes como benchmark de aderéncia.

e Criar um perfil institucional do Ficar de Bem em documento de texto para alimentar a |A. o Ferramenta de busca de editais escolhida e testada.

e Testar a busca de editais com a ferramenta escolhida usando o perfil como contexto. e Ddvidas anotadas (Ex: como automatizar o monitoramento de novos editais de forma recorrente sem custo
e Preparar discurso de 3 minutos: qual frente, tempo economizado, quem usa e como mede. elevado?).

3 O foco principal do encontro sera validar e testar a busca de editais com IA, transformando um processo manual e demorado em uma vantagem estratégica para a sustentabilidade da organizacdo. A sugest&o é priorizar uma das
frentes.


https://ficardebem.org.br/

INSTITUTO JOULE

(SP) | site: ://insti
Causa Territérios e Populacées Breve Descricao
Educagdo e Geragdo de renda, redugao Atuacdo nacional; comunidades urbanas, rurais, periféricas, entre outras. Organizagao que promove o desenvolvimento pessoal e profissional de jovens de baixa renda ou em vulnerabilidade social.

das desigualdades

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

O matching entre mentores e mentorados depende de um processo manual, repetitivo e sujeito a interpretagdo humana. A atividade consome cerca de 240
horas anuais da equipe e pode gerar pareamentos com menor compatibilidade, reduzindo o potencial de engajamento, a qualidade das interagGes e os
resultados esperados do programa.

Ferramentas Mencionadas

Google Gemini + Google Sheets + outras ferramentas do Google Workspace

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema operacional concreto e bem quantificado: 240 horas anuais em matching manual.
e Solucdo dentro do Google Workspace, que a equipe ja usa.

e Dados j3 existem: perfis de mentores e mentorados sdo coletados.

e Escopo bem delimitado: matching como fungado principal.

e Ganho percebido rapidamente pela equipe.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Exportar a base de mentores e mentorados em planilha com campos padronizados.

e Definir os critérios de matching: o que pesa mais (drea de atuacdo, disponibilidade, experiéncia, localizaco)?

e Criar um prompt de matching no Gemini que receba os dois conjuntos de dados e sugira encaixes com justificativa.
e Testar com pelo menos 10 pares reais de um programa anterior para validar a qualidade da sugestdo.

e Preparar discurso de 3 minutos: como é feito hoje, o que o Gemini faz, quanto tempo economiza, quem valida.

Solucdo Proposta

Utilizar o Gemini integrado ao Google Sheets para analisar os perfis de mentores e mentorados e sugerir os melhores matches com base em critérios de
compatibilidade. A |A apresenta um ranking com justificativas para cada recomendacdo, apoiando a validagdo da equipe e reduzindo o tempo operacional.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G5 - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com IA

Fragilidades da Proposta

e A qualidade do matching depende diretamente de como os perfis estdo descritos e padronizados nas planilhas.
e Gemini + Sheets tem limitagSes de volume: avaliar se todos os perfis cabem bem nessa abordagem.

o Critérios de matching precisam estar claros e acordados antes de implementar.

e O processo de revisdo humana do matching gerado pela IA precisa estar definido.

O que sugerimos levar

e Base de mentores em planilha com campos padronizados.

e Base de mentorados em planilha com campos padronizados.

e Conta Google com Gemini ativo.

e Critérios de matching definidos e documentados.

e Prompt de matching testado com pelo menos 5 casos reais.

e Duvidas anotadas, por exemplo: como o Gemini lida com casos onde nenhum mentor é um bom match para um
mentorado especifico?

A automacdo do matching de mentoria representa um ganho significativo de tempo para o Instituto Joule. Para um MVP de sucesso no Encontro, € crucial trazer os dados padronizados e os critérios de matching bem definidos, além de um prompt

pré-testado, para que possamos focar na otimizacdo e validacdo da solucdo.


https://institutojoule.org/

INSTITUTO MANO DOWN

(MG) | site: https://manodown.com.br,

Causa Territdrios e populacdes Breve Descricdo

Direitos Humanos e Cidadania Territério de abrangéncia regional/estadual Organizagdo que promove inclusdo social, desenvolvimento e autonomia de pessoas com sindrome de Down por meio de intervencdo precoce, projetos
educacionais, culturais, esportivos e de empregabilidade.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

O processo de matching entre voluntarios e oportunidades é feito manualmente, consumindo tempo e gerando imprecisées. Usar Gemini integrado ao Google Sheets para analisar automaticamente competéncias, disponibilidade e perfil dos voluntérios e cruzar com as
necessidades de cada projeto - reduzindo o trabalho de triagem e aumentando a qualidade dos encaixes.
Contexto

Ferramentas Mencionadas Hoje o processo de cadastro ¢ feito através da plataforma RD Station, mas o acesso a plataforma € restrito e ndo estd integrado com outras ferramentas

L para otimizagdo do processo e andlises. A ideia inicial seria retirar esse cadastro da plataforma, e comecar a realiza-lo por meio de formulario Google,

Google Gemini + Google Sheets + Google Forms integrado ao Sheets. Para o encontro, irlamos exportar a base de dados ja disponivel no RD Station, e realizar as automacdes. Mas, queremos avancar

também na captura dos dados, para integrar tudo.
- ~

Ava l|agao da Proposta Grupo de Trabalho durante o Encontro
G2 @ - Operacdo Sem Gargalo: Automac3o de Processos e Dados Integrados

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Problema operacional claro com usudrios bem definidos (coordenacdo de voluntarios). e A qualidade do matching depende diretamente da qualidade e padronizacdo dos dados cadastrais dos voluntarios.

e Solucdo dentro do ecossistema Google, que a organizacao ja usa. e Gemini via Sheets tem limitacbes de volume - avaliar se a base de voluntdrios cabe bem nessa abordagem.

e Dados ja existem: cadastro de voluntdrios e descricdo das oportunidades. e Necessidade de definir critérios de matching claros antes de implementar.

e Escopo bem delimitado: matching como fungao principal. e Risco de criar dependéncia de uma pessoa para operar 0 processo.

e Ganhos concretos: reducdo de tempo de triagem e melhoria da qualidade do encaixe.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar
e Exportar a base de voluntdrios atual para uma planilha estruturada e padronizar os campos (competéncias, e Base de voluntdrios exportada em Google Sheets com campos padronizados.
disponibilidade, area de interesse). e Base de oportunidades abertas em formato compativel.
e Exportar também as oportunidades atuais no mesmo formato. e Conta Google com Gemini ativo.
e Criar um prompt de matching no Gemini que receba os dois conjuntos de dados e sugira encaixes. e Prompt de matching testado pelo menos uma vez.
e Testar com pelo menos 5 casos reais de matching ja feitos para validar a qualidade da sugestdo da IA. e Critérios de matching definidos (0 que pesa mais: competéncia, disponibilidade, localizacdo?).
e Preparar discurso de 3 minutos: como é feito hoje, o que a IA vai fazer, como vdo medir se ficou melhor. e Duvidas anotadas - por exemplo: como tratar voluntédrios com perfis muito diferentes de todas as oportunidades

disponiveis?

p) A solucdo de vocés tem alto potencial de funcionar bem: dados existem, ferramentas s&do acessiveis e o problema é concreto. O que vai determinar a qualidade do Encontro € a preparagdo: base de voluntérios exportada, oportunidades formatadas
e prompt de matching ja testado. Cheguem com esses elementos prontos e o dia vai render muito.


https://manodown.com.br/

INSTITUTO IDEAR

(CE) | site:_https:/www.idear.org.by

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao
Educacao Ceara (Nordeste) Instituicdo que atua com projetos de desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo social e

capacitacao profissional

Problema Identificado Solucdo Proposta

Bai dutividad do de vid didati f des EaD: la de 15 mi ige 2h d a , - , . . ) . .
aixa progutividade na geragao ge videos dldaticos para Tormagoes £av’: uma auia ae min exige € gravacac Fluxo assincrono de produgdo de videos com |A Generativa: o instrutor define os pontos-chave — Gemini gera o roteiro

técnico via prompt estruturado — Veo3 sintetiza o video com avatar — equipe pedagdgica revisa e publica no AVA. Banco de
prompts padroniza e da autonomia a equipe, sem depender de estidio ou editores.

presencial e 3 a 5 dias de edicdo, gerando conflitos de agenda, retrabalho e escalabilidade limitada pela dependéncia de
estudio fisico.

Ferramentas Mencionadas

Google Gemini (roteirizacdo) + FLOW (sintese de video com avatares - abrange o Veo3 e Omni).

Grupo de Trabalho durante o Encontro

[ ~ G2 @ Operacdo Sem Gargalo: Automacdo de Processos
Avaliacao da Proposta
Fragilidades da Proposta

Pontos Fortes da Proposta e Dados parcialmente disponiveis: banco de prompts existe, mas conteldos novos ainda n3o estdo prontos
e Risco de baixa consisténcia de avatar e voz entre geracdes consecutivas do mesmo video

* MVPja em fase de testes, com link de video gerado e banco de prompts validados e Dependéncia de plataformas em rdpida evolucdo (Veo/Gemini) — incerteza sobre estabilidade dos recursos

e Fluxo completo e bem detalhado: roteiro (Gemini) — video (Veo3) — revisdo — publicagdo no AVA
e Ganhos mensuraveis: lead time de 5 para 2 dias e meta de 2x na capacidade de produgdo semanal

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos levar

e Banco de prompts ja testados e validados

O que sugerimos fazer antes
a 9 e Exemplos de videos j& gerados (MVP) para referéncia e comparacdo

e Testar a consisténcia de avatar/voz numa sequéncia maior de videos que o MVP atual e Lista de conteldos/aulas prioritarias para produzir durante o sprint
e Padronizar o plano de aula dos préximos contetidos que ainda ndo tém prompt pronto e Duvidas especificas sobre consisténcia de avatar entre videos

e Confirmar acesso e créditos disponiveis de Gemini/Veo3 para os dois dias

e Separar 2-3 conteldos reais para testar o fluxo ponta a ponta no Encontro Contexto pés construgéo do Canva

Apds o envio do canva, foi implementado um MVP para geracdo de contelido de cursos, que constréi ementa, ppc, plano de
ensino, plano de aula e contetdo das aulas, tudo apoiado por IA com revisdo humana. Durante o Encontro querem trabalhar
para agregar essa funcionalidade ao fluxo originalmente proposto.

n A proposta ja estd em um estdgio promissor de maturidade, com os primeiros testes avancados e o fluxo bem desenvolvido. Cheguem prontos para aprofundar os testes, especialmente de consisténcia entre geragbes de video e ja pensar nos
caminhos para escalar o processo dentro da organizacdo. Com esses elementos mais avancados o encontro podera ser muito promissor.


https://www.idear.org.br/

INSTITUTO TEKO PORA

(SP) | site: https://institutotekopora.org.br,

Causa Territérios e Populagbes Breve Descricao

Educagdo pelo Esporte e Assisténcia Social Comunidade urbana periférica; Abrangéncia regional/estadual O Instituto Teko Pord é uma organizacdo da sociedade civil com atuacdo continua desde 2005, voltada a promoc&o de direitos, a reducéo de vulnerabilidades
sociais e, mais recentemente, a preservacdo ambiental. Sua miss3o institucional é promover o bem viver por meio da educacdo pelo esporte, da assisténcia social
e da ajuda humanitaria, com foco na melhoria da qualidade de vida de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, bem como no fortalecimento das relagdes

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial entre sociedade ¢ natureza.

Problema Identificado Solucdo Proposta

Unificagdo das informagdes que chegam através de base de dados de cada projeto dos programas do Instituto, e sdo alimentadas Implementar IA para automatizar a consolidacdo das informacdes dos projetos, reduzindo o trabalho manual e acelerando a elaboracédo
manualmente. do Relatério Anual.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

google sheets+ looker Studio, notebook LM e Gemini G5 - Relacionamento, Atendimento e Jornada dos Publicos com IA

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Dados ja existem e s3o sistematicamente coletados. e Ferramenta de |A ainda nao definida.

e Alta factibilidade e viabilidade, com estrutura organizacional sélida. e Dados precisam ser padronizados e acessiveis para a |A.

e Volume de beneficidrios (5.400) garante base de dados rica. e Necessidade de definir quais insights sdo mais Uteis para a equipe.

e Escopo claro: transformar dados em inteligéncia para o programa. e Elaborar e implementar uma politica interna de |A, estabelecendo diretrizes de uso, governancga e boas praticas

para toda a equipe.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Exportar dados reais do programa (presencas + avaliagdoes) em planilha. e Planilha com dados de um periodo (presencgas + avaliagdes).

e Definir 5 perguntas que a equipe quer responder com os dados. e As 5 perguntas concretas anotadas.

e Escolher a ferramenta (Gemini + Sheets ou NotebookLM). e Conta Google com Gemini ativa.

e Testar a anédlise dos dados com Gemini e avaliar a qualidade dos insights. e Verificacdo de adequacado LGPD para os dados usados.

e Preparar discurso de 3 minutos sobre os dados, perguntas e impacto da IA. e Duvidas anotadas (ex: qual o formato de dado mais facil para andlise de IA?).

Vocés ja possuem uma base rica de dados, o que é um ponto de partida excelente para a IA. O foco no Encontro deve ser refinar a definicdo de ferramentas, padronizacdo dos dados e, principalmente, as perguntas de negdcio que a
equipe precisa responder para gerar valor real.


https://institutotekopora.org.br/

NOSSA CIDADE

(MQ) | site: h: ://lwww.n i N

Causa Territérios e Populacées

Outro (Regeneragdo de Comunidades) Territdrio de abrangéncia regional/estadual (Regido Metropolitana de Belo Horizonte)

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

As informages da organizagdo estdo no Notion, mas dispersas, gerando dependéncia entre pessoas e retrabalho em uma estrutura descentralizada com
muita atuagdo voluntdria.

Ferramentas Mencionadas
Gemini (API) + WhatsApp + Notion

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Solucdo muito bem definida com fluxo completo descrito.

e Ferramentas identificadas e integraveis: WhatsApp + Gemini + Notion.

e Dados ja existem no Notion - a base de conhecimento estd ld, mesmo que dispersa.
e Alta aderéncia ao cotidiano da equipe - WhatsApp ja é o canal principal.

e Forte potencial de adogdo: resolve a dor no canal onde a dor acontece.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Organizar uma se¢do do Notion que serd o escopo inicial do bot - ndo precisa ser tudo, apenas o contelddo mais
consultado.

e Testar o NotebookLM com os documentos do Notion como alternativa mais simples antes de partir para a integracao via
API.

e Mapear a rota técnica: WhatsApp Business APl + n8n/Make + Gemini ou solu¢do mais simples.

e Se possivel, fazer um teste com um grupo piloto da equipe usando o bot.

e Preparar discurso de 3 minutos: qual conhecimento o bot cobre, quem usa, como reduz a dependéncia entre pessoas.

Breve Descricao

Associacdo que mobiliza recursos e financia projetos para inspirar comunidades rumo a regeneragdo na Regido Metropolitana de Belo Horizonte.

Solucdo Proposta

Criar um bot no WhatsApp conectado ao Gemini API que acessa a base de conhecimento no Notion e responde duvidas da equipe em linguagem natural.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G1 @ - Inteligéncia, Meméria e Conhecimento Institucionais Vivos

Fragilidades da Proposta

e Alintegracdo WhatsApp + Gemini + Notion é tecnicamente mais complexa que parece - exige APl do WhatsApp
Business ou solugdo via Zapier/Make.

e O Notion precisa estar minimamente organizado antes de ser indexado pela |A.

e A qualidade das respostas depende diretamente de como o conhecimento estd estruturado no Notion.

e Definir o escopo de conhecimento que o bot vai cobrir no MVP.

O que sugerimos levar

e Conta Gemini API ativa (verificar acesso a API, ndo apenas ao chat).

e Acesso ao Notion com os documentos relevantes.

e Conta WhatsApp Business configurada (ou alternativa mais simples definida).

e NotebookLM testado com pelo menos um documento do Notion.

e Duvidas anotadas - por exemplo: qual a forma mais simples de conectar o WhatsApp ao Gemini sem precisar de muito
desenvolvimento?

A proposta de vocés é ambiciosa e alinhada com as necessidades da equipe. A chave para o Encontro Presencial sera a preparagdo do Notion e a exploracdo de alternativas técnicas para a integracdo WhatsApp-Gemini. Focar em um MVP com um

escopo de conhecimento bem definido é crucial para testar a solucdo.


https://www.nossacidade.net/

LAR CASA BELA

(SP) | site: h ://Lar .org.br,
Causa Territérios e Populacées Breve Descricao
Assisténcia Social Outro (criancas e adolescentes em acolhimento institucional) Organizagdo que oferece acolhimento institucional e protecdo a criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, buscando reintegra-los a familias acolhedoras ou de origem.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado

A equipe precisa de acesso rapido a informacdes atualizadas sobre familia acolhedora (legislacio, boas praticas, dados do territério), e hoje esse processo
é manual e dependente de pesquisa individual.

Ferramentas Mencionadas
Google Al Studio / Gemini

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta

e Problema real e frequente: equipe precisa de informac&o atualizada para atuar com familias acolhedoras.
e Solucdo com escopo delimitado: assistente de consulta + dashboard.

e Usudrio claro: equipe técnica de acompanhamento.

e Ganho concreto: acesso mais rapido a informacées relevantes e atualizadas.

e Factibilidade boa com as ferramentas disponiveis.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes

e Definir a ferramenta antes do Encontro - NotebookLM com documentos curados é o caminho mais simples para comegar.

e Reunir os documentos mais importantes: legislacao vigente sobre familia acolhedora, protocolos, guias praticos.
e Testar o NotebookLM ou Gemini com esses documentos e fazer as 10 perguntas mais frequentes da equipe.

e Avaliar se o dashboard é necessario no MVP ou se uma interface de chat ja resolve.

e Preparar discurso de 3 minutos: que informacdes o agente cobre, quem usa, como reduz o tempo de pesquisa.

Solucao Proposta

Criar um agente de IA que centraliza e atualiza essas informacGes e as disponibiliza para a equipe via dashboard.

Grupo de Trabalho durante o Encontro

G1 @ - Inteligéncia, Meméria e Conhecimento Institucionais Vivos

Fragilidades da Proposta

A solucdo foca em informac@o externa (legislacdo, dados do territério) - diferente da maioria do G1 que foca em memdria
interna.

A atualizacdo automatica de informagbes externas € tecnicamente mais complexa do que parece.

Ferramenta ainda n3o definida - esse é o primeiro passo.

O dashboard exige uma camada técnica adicional que pode complicar o MVP.

O que sugerimos levar

Documentos curados sobre familia acolhedora: legislacdo, guias, protocolos (PDFs ou docs).

Conta Google com NotebookLM e Gemini ativos.

10 perguntas mais frequentes da equipe anotadas.

NotebookLM testado com os documentos.

Duvidas anotadas - por exemplo: como manter os documentos atualizados quando a legislacdo muda?

N Vocés tém uma oportunidade de criar um repositdrio de conhecimento dinamico para sua equipe. O foco do encontro deve ser validar a escolha da ferramenta mais adequada e simplificar o escopo do MVP, garantindo que a IA traga valor imediato

na pesquisa e atualizacdo de informagdes cruciais para o acolhimento familiar.


https://larcasabela.org.br/

PROJETO VIAMAR

(PB) | site: https://projetoviamar.or:

Causa Territérios e populacdes Breve Descricao
Assisténcia Social Comunidade urbana periférica; Territério de abrangéncia regional/estadual Organizacdo que promove educagdo, esporte e formagdo cidada para criangas e jovens em comunidades vulneraveis na
Paraiba.

No que vai trabalhar durante o Encontro Presencial

Problema Identificado Solucao Proposta

A pequena equipe enfrenta sobrecarga em trés frentes criticas: prospeccdo de editais, producdo de relatdrios de prestacdo de contas, e gestdo da Utilizar a IA para automatizar e otimizar essas trés frentes de trabalho: identificacdo de editais, rascunhos de relatdrios e geracdo de contetido para redes
comunicagdo em redes sociais. sociais.

Ferramentas Mencionadas Grupo de Trabalho durante o Encontro

ChatGPT + Gemini + Perplexity + Canva G4 @ - Captacdo Inteligente: IA para Recursos e Sustentabilidade

Avaliacao da Proposta

Pontos Fortes da Proposta Fragilidades da Proposta

e Endereca um problema real e comum de equipes pequenas com multiplas demandas. e Abordar trés frentes simultaneamente € invidvel para um Unico Encontro.
e Os ganhos esperados em cada frente (editais, relatérios, comunicagéo) s&o claros. e As ferramentas especificas para cada frente ainda ndo foram definidas.

e Ha consciéncia dos limites da IA, prevendo a revisdo humana. e Dados e materiais de apoio institucionais ndo estdo organizados.

e Viabilidade moderada: as frentes tém complexidades e exigem apoios técnicos distintos.

Recomendacoes para o Encontro Presencial

O que sugerimos fazer antes O que sugerimos levar

e Escolher APENAS UMA das trés frentes; sugerimos "prospeccdo de editais". e Conta Gemini ou ChatGPT ativa.

e Definir a ferramenta para a frente escolhida (Gemini ou ChatGPT s&o ideais). e Perfil institucional do Viamar em documento (missdo, projetos, atuacdo).

e Organizar o perfil institucional do Viamar em um documento de texto. o 3 editais reais baixados ou o Ultimo relatério de prestacdo de contas (conforme a frente escolhida).
e Testar um prompt para a frente selecionada com dados reais. e Um prompt testado para a frente selecionada.

e Preparar um discurso de 3 minutos, focando na frente escolhida e nos resultados da IA. e Duvidas anotadas, como: qual frente gera mais valor imediato para a organizagdo?

E crucial chegar ao Encontro Presencial em S3o Paulo com foco. O principal ponto de aprimoramento da proposta atual do canvas é a tentativa de avancar em trés direcoes simultaneamente. Escolham uma frente e preparem-se intensamente. Um
MVP real em uma drea vale muito mais do que trés frentes incompletas.


https://projetoviamar.org/

